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GIPUZKOAKO LURRALDE HISTORIKOKO

ADMINISTRAZIOA

GIPUZKOAKO FORU ALDUNDIA

EKONOMIA SUSTAPENEKO ETA
PROIEKTU ESTRATEGIKOETAKO DEPARTAMENTUA

Gipuzkoako enpresa ehunean eta ekosistema sozio-
ekonomikoan trantsizio ekologiko, jasangarria eta bi-
dezkoa sustatzeko programako dirulaguntzen 2024ko
deialdia.

Diputatuen Kontseiluak honako erabaki hau hartu du 2024ko
maiatzaren 21ean:

Gaur egun, aurrekaririk gabeko egoera batzuk ditugu aurrean:
larrialdi klimatikoa, biodibertsitatearen galera eta desberdintasu-
nen hazkundea.

Eta, erronka horien aurrean, lehentasunezkoa da ekonomia
ekologikoa, erresilientea eta inklusiboa eraikitzeko beharra; ga-
rapen ekonomikorako eredu berri bat eraikitzea. Kasu honetan,
trantsizio ekologikoa, jasangarria eta bidezkoak aukera ematen
du Gipuzkoa garapen jasangarri eta integratzaileranzko bide be-
rri batean kokatzeko. Trantsizio horrek pertsonak hartu behar
ditu kontuan eta kaltetuenak zaindu; ekitatea aldagai gisa inte-
gratu behar du eredu horretan. Bidezkoa eta integratzailea iza-
nik soilik aurrera egin dezakeen eredu batean.

Horrek esan nahi du pentsaendu sistemiko bat hartu eta hiru
pentsamolde aldaketa erradikal onetsi behar ditugula: berrasma-
kuntza (gure garapen eredua nahi ez diren gizarte eta ingurumen
inpaktuak sortzen ari dela onestea); erresilientzia (aldaketei au-
rrea hartzeko, onirizteko eta egokitzeko gaitasuna hobetzea en-
presetan, epe luzera haien jasangarritasuna bermatzeko, erron-
kak aukera bihurtuz; eta, horretarako, etengabe inplikatu behar
dira interes taldeak erabakiak hartzeko prozesuan, eta haiekin
elkarlanean eta elkar sorkuntzan aritu eta aliantzak egin behar
dira); eta berroneratzea (gure ikusmoldean aurrera egin eta hura
aldatu behar da: kalterik ez egitetik, gure gizarte eta ingurumen
sistemen lehengoratze eta hobetze gaitasuna garatzera).

Horretarako, enpresek, administrazioak eta gizarte zibilak sis-
temak eraldatu behar dituzte, garapen jasangarri, oparo eta ink-
lusiboa ahalbidetzeko. Aldaketa eta eraldaketa prozesuak eta
konponbide berriak eraikitzea prozesu konplexua da, eta gizarte
osoa inplikatzen du. Horratarako beharrezkoa da maila anitzeko
gobernantza ekologiko bat, alde batetik, lurraldearen garapena
eta naturaren nahiz jendearen ongizatea lotuko dituena, eta, bes-
tetik, gizarte eragile guztien parte hartzea eskatuko duena, eran-
tzun eraginkorra emateko eta gizarteari mesede egingo dion eral-
daketa bat sustatzeko.

Hori dela eta, politika ekonomikoek denbora muga luzeagoa
hartu behar dute barnean, egungo erabakien eta etorkizuneko
aukera ekonomikoen artean lotura sendoak sortuz. Hala, ekoiz-
pen nahiz mugikortasun sistemak eta zerbitzuen ezaugarriak ho-
betuko dituzte, eta ondasun eta zerbitzuen ekoizpenerako balia-
bideak eraginkortasun handiagoz erabiltzen dituen eredu bat
sustatu, mundu deskarbonizatu batek behar dituen irtenbideak
eskainiko dituena. Eredu ekonomiko eta sozial ekologikoago bat
ekarriko duen trantsizio bat, jarduera ekonomikorako eta enple-
gurako aukera nabarmenak sortuko dituena.
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ADMINISTRACION DEL TERRITORIO
HISTORICO DE GIPUZKOA

DIPUTACION FORAL DE GIPUZKOA

DEPARTAMENTO DE PROMOCIQN ECONOMICA
Y PROYECTOS ESTRATEGICOS

Convocatoria de 2024 de las subvenciones del pro-
grama para promover la transicion ecoldgica, soste-
nible y justa en el tejido empresarial y el ecosistema
socio-econémico en Gipuzkoa.

El Consejo de Gobierno Foral ha adoptado el siguiente acuerdo
en su reunién de 21 de mayo de 2024:

Actualmente nos enfrentamos a situaciones sin preceden-
tes: la emergencia climatica; la pérdida de biodiversidad y el au-
mento de las desigualdades.

Y, ante estos retos se vuelve prioritaria la necesidad de cons-
truir una economia ecoldgica, resiliente e inclusiva; un nuevo
modelo de desarrollo econdémico. En este caso, la transicién eco-
|6gica, sostenible y justa es una oportunidad para situar a Gi-
puzkoa en una nueva senda de desarrollo sostenible e integrador.
Una transiciéon que debe tener en cuenta a las personas y cuidar
de aquellas que se veran mas afectadas; integrar la equidad
como una variable de ese modelo. Un modelo que sélo puede
prosperar si es justo e integrador.

Esto supone que debemos asumir un pensamiento sistémico
y tres cambios radicales de mentalidad: la reinvencion (reconocer
que nuestro modelo de desarrollo esta generando impactos so-
ciales y ambientales no deseados); la resiliencia (mejorar la ca-
pacidad de las empresas de anticipar y aceptar cambios y alte-
raciones, y adaptarse a ellos, a fin de garantizar su sostenibilidad
a largo plazo, transformando retos en oportunidades; y, para
ello, es necesario involucrar constantemente a los grupos de in-
terés en la toma de decisiones, colaborar, co-crear y establecer
alianzas con ellos); y la regeneracién (avanzar de una mentalidad
de no causar dano a una en la cual desarrollamos la capacidad
de nuestros sistemas sociales y ambientales para restaurar y
prosperar).

Para ello, las empresas, la administracion y la sociedad civil
deben transformar sistemas que permitan un desarrollo soste-
nible, prospero e inclusivo. La construccion de procesos de cam-
bio y transformacion y nuevas soluciones son un proceso com-
plejo, que involucra al conjunto de la sociedad, siendo necesa-
ria una gobernanza ecolégica multinivel, que vincule el desarro-
llo del territorio, el bienestar de la naturaleza y las personas, y
la participacion de todos los agentes sociales para dar una res-
puesta efectiva y promover una transformacion, que beneficie a
la sociedad.

Por ello, las politicas econdmicas necesitan incorporar un
horizonte de tiempo mas largo, creando fuertes vinculos entre
las decisiones de hoy y las oportunidades econémicas del futuro;
y asi mejorar los sistemas productivos, de movilidad o la carac-
terizacion de los servicios y potenciar un modo de produccion
de bienes y servicios mucho mas eficiente en el uso de recursos
y que ofrezca las soluciones que necesita un mundo descarbo-
nizado; una transicion hacia un modelo econémico y social mas
ecoldgico que generara oportunidades de actividad econdémica
y de empleo significativas.
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Horren guztiaren aurrean, jasangarritasun hirukoitzari begira-
ko lurralde gisa definitzen ari da Gipuzkoa, ekonomiaren, gizar-
tearen eta ingurumenaren alorrean dituen erronkei modu proak-
tiboan aurre eginez, bere erakunde bakoitzaren gizarte erantzu-
kizunetik abiaturik, bere aktibo ukigarriak eta ukiezinak lankide-
tza estrategien eta alde anitzeko konpromisoen bitartez garatuz,
alderdi guztientzat balioa sortzen duten irtenbide eraginkorrekin.

Gipuzkoako garapen ekonomiko eta sozialaren aldeko apus-
tua egiten da non Ekonomia Sustapeneko eta Proiektu Estrate-
gikoetako Departamentuak ongizatean oinarritutako lurralde bat
-Gipuzkoa- sustatzen lagundu behar duen, politika ekonomiko
eta sozialak diseinatuz eta aplikatuz, aurrea hartu, proposame-
nak egin eta bultzada emateko eginkizunetik. Garapen sozioe-
konomikoko eredu partekatu bat, gizartearen eta lurraldearen
kohesioari lagunduko diona, pertsonak, enpresak eta lurraldea
jasangarritasun hirukoitzean integratuz (GJH). Ekonomikoa: le-
hiakortasuna eta enpleguaren kalitatea. Soziala: berdintasuna
eta inklusibitatea (generoa, adina, hizkuntza, jatorria eta gaita-
sunak). Eta ingurumenekoa (ekonomia zirkularra, jasangarritasun
energetikoa eta klima aldaketa).

Kasu honetan, bada, gure jarduera sektoreak egokitzea es-
katzen duten transformazio bide batzuk diseinatu eta ibili beharko
dira, eta enpresei gakoak eman beharko zaizkie, trantsizioaren
arriskuak arintzeko, aldaketaren kostuak murrizteko eta hala
abagune berriak nola epe luzera balioa sortzeko ahalmena apro-
betxatzeko. Eta, ibilbide horietan, jasangarritasun hirukoitzak
(ekonomikoa, soziala eta ingurumenekoa) emango dio bidea
eredu produktibo eta sozial ekologikoago, jasangarriago eta ink-
lusiboago bateranzko trantsizioari. Eta, horrela, enpresak, gizar-
tea eta planetaren babesa hobetzeko abagune bihurtuko da.

Kalitatezko enpleguaren aldeko konpromiso Ekonomia ber-
datzeko, baita ere sistematikoki integratu behar ditugu genero
ikuspegia eta justizia soziala funtsezko elementu gisa, bai gizar-
tearen kohesiorako, bai aurrerapen sozioekonomikorako.

Eta, horretarako, negozio eredu berdeak dituzten enpresa
erresilienteak sortzera bideratu behar ditugu ahaleginak: produk-
tibitatean eta eraldaketa iraunkorrean oinarrituko diren enpresak,
profesional berriei behar dituzten trebeziak emateko eta lanpostu
berriak sortzeko gai izango direnak, trantsizio justua bermatuko
duen joera eta dimentsio sozial bat izanik. Horrek esan nahi du,
Europar Batasunaren aginduari jarraikiz, eremu hauetan jardun
beharko dela: prebentzioa eta arintzea, ekonomia zirkularra,
energia jasangarria, balio katea, natura eta biodibertsitatea.

Horrek zuzeneko eragina izango du pertsonengan eta en-
presetan. Ekonomiaren trantsizio ekologikoaren jardueretan eta
enpleguan dauden aukerak optimizatu behar ditugu, eta trantsi-
zio horretan langijleei tratamendu ekitatiboa eta solidarioa ber-
matuko dieten neurriak identifikatu eta hartu behar ditugu. Eko-
nomia berderako ondo gaitutako pertsonak izan behar ditugu.

Eta enplegu berdea izan dadila jarduera ekonomikoa, enpre-
sak, lantokiak eta lan merkatuak eraldatzeko oinarria, pertsona
guztientzako enplegu aukera duina eskainiko duen karbono gu-
txiko ekonomia iraunkor batean, zeinean gaitasun eta trebeta-
sun berdeak garatu behar diren (hau da, jarduera ekonomikoen
ingurumen jasangarritasuna aktibatzen dutenak). Behar bezala
gaitutako jenderik ezean ezinezkoa izango baita trantsizioa.

Enplegagarritasun politiken ardatza enplegua oro har man-
tentzea izan behar da, ez lanak. Ziurtatu behar dute pertsonak
eta enpresak gai direla ekonomiaren berdatzeak ekarri dituen
aldaketetara bizkor egokitzeko eta aukera berriak aprobetxa-
tzeko. Kontuan hartu beharko dute profil berrien eskaria, baita
erakunde nahiz enpresetako kideen trebetasunak eguneratze-
ko edo berriz zehazteko beharra ere, etorkizuneko erronkei eran-
tzuteko aldaketa sistemiko bati aurre egiteko.

Ante todo ello, Gipuzkoa se esta definiendo como un territorio
orientado a la triple sostenibilidad, afrontando de manera proac-
tiva sus retos econémicos, sociales y medioambientales, que
parte de la responsabilidad social de cada una de sus organiza-
ciones, desarrollando sus activos tangibles e intangibles por la
via de estrategias colaborativas y compromisos multilaterales,
con soluciones eficientes que creen valor para todas las partes.

Se apuesta por un modelo de desarrollo econémico y social
de Gipuzkoa, en el que el Departamento de Promocion Econé-
mica, y Proyectos Estratégicos desde su rol de anticipacion, pro-
ponente e impulsor, debe contribuir desde el disefio y aplicacion
de politicas econdémicas y sociales a promover un territorio -Gi-
puzkoa- basado en el bienestar. Un modelo compartido de de-
sarrollo socio-econdémico que contribuya a la cohesién social y
territorial integrando personas, empresas y territorio en la triple
sostenibilidad (ODS). Econémica: competitividad y calidad de
empleo. Social: igualdad e inclusividad (género, edad, linglisti-
ca, origen y capacidades). Y ambiental (economia circular, sos-
tenibilidad energética y cambio climatico).

En este caso, supone disenary recorrer rutas de transforma-
cién que exigen la adaptacion de nuestros sectores de activi-
dad, proporcionando a las empresas las claves para mitigar los
riesgos de transicion, reducir los costes del cambio y aprove-
char las nuevas oportunidades y la capacidad de creaciéon de
valor a largo plazo. Y, donde la triple sostenibilidad (econémica,
social y medioambiental) facilita una transicién a un modelo
productivo y social mas ecolégico, sostenible e inclusivo. Y asi,
convertirse en una oportunidad de progreso para las empresas,
la sociedad y la proteccion del planeta.

También debemos integrar de manera sistémica la perspec-
tiva de género y la justicia social para el enverdecimiento de la
economia como un elemento clave, tanto de cohesion social
como de avance socio-econémico.

Y, para ello, asumimos la necesidad de centrar los esfuerzos
en crear empresas resilientes con modelos de negocio verdes,
apoyandose en la productividad y la transformacion sostenible
que sean capaces de proporcionar las competencias necesarias
a las nuevas y nuevos profesionales y crear nuevos puestos de
trabajo, con una impronta y una dimension social que asegure
una transicion justa. Ello supone, atendiendo al mandato comu-
nitario, desarrollar actuaciones en los siguientes ambitos: pre-
vencion y mitigacién, economia circular, energia sostenible, ca-
dena de valor, naturaleza, y biodiversidad.

Esto va a suponer un impacto y efecto directo en las perso-
nas y en las empresas. Debemos optimizar las oportunidades
en la actividad y el empleo de la transicion ecoldgica de la eco-
nomia asi como a la identificacion y adopcion de medidas que
garanticen un tratamiento equitativo y solidario a las y los traba-
jadores en dicha transicion. Debemos contar con unas perso-
nas adecuadamente capacitadas para la economia verde.

Y, donde el empleo verde sea la base de la transformacion
de la actividad econémica, de las empresas, de los lugares de
trabajo, y de los mercados laborales en una economia de bajo
carbono y sostenible que ofrezca una oportunidad de empleo
decente para todas las personas. En las que deben desarro-
llarse las competencias y habilidades verdes (aquellas que acti-
van la sostenibilidad ambiental de las actividades econémicas).
Sin unas personas debidamente capacitadas, la transicion sera
imposible.

Las politicas de empleabilidad deben concentrarse en con-
servar el empleo en general, no los trabajos. Es necesario que
se aseguren de que las personas y las empresas sean capaces
de ajustarse con rapidez a los cambios generados por el enver-
decimiento de la economia y aprovechar nuevas oportunidades.
Atender en la demanda de los nuevos perfiles, y también la ne-
cesidad de actualizar o redefinir las habilidades de las personas
que integran las organizaciones y las empresas para hacer fren-
te a un cambio sistémico para responder a los retos futuros.



Gipuzkoan, Ekonomia Sustapeneko eta Proiektu Estrategikoe-
tako Departamentuaren bidez eta hark dituen eskumenak ba-
liatuz, trantsizioa indartzeko konpromisoa hartu da, eta jarduera
ekonomikoari eta enplegu berriaren sorrerari laguntza irmoa
emango zaio ondorioz. Jarduera ekonomikoa eraldatzen eta sek-
tore ekonomiko desberdinetako enpresak egokitzen laguntzea
da helburua.

Horretarako, ekintza horiek klima-aldaketaren aurka borro-
katzeko 2050erako Gipuzkoako estrategiaren barruan sartuko
dira. Estrategia horrek lurraldean trantsizio ekologikoaren erre-
ferentzia-esparrua sustatzen du. Lurraldean lortu beharreko xe-
deak eta helburuak ezarriz.

Eta, horrela, komunitate eta lurralde sozialki arduratsuak eta
ekonomia jasangarriak lortu ahal izango ditugu, epe luzean abe-
rastasuna lortzeko gako gisa, eta haietan lurraldeak egongo dira
jasangarritasun erronken erdigunean, ingurumenaren ikuspegitik
(baliabideen kontsumoa, karbono aztarna, hondakinen sorrera,
airearen kutsadura, besteak beste), ikuspegi sozialetik (preka-
rietatea, desberdintasuna, pobrezia, gentrifikazioa, besteak bes-
te) eta gobernantza ereduen ikuspegitik (herritarren parte har-
tzea, elkarrizketa eta negoziazioa, helburu partekatuak).

Azken batean, jasangarritasunaren eta trantsizio ekologikoa-
ren eta bidezkoaren aldeko konpromiso bat da; kliman eraginik
ez duen eta klimari erresilientea zaion ekonomia bat izango du,
biodibertsitatea bermatuko duena, baliabideen erabileran era-
ginkorragoa izango dena, eta zirkularra, sozialki arduratsua eta
inklusiboa izango dena, ekonomiaren epe luzerako lehiakorta-
suna eta Gipuzkoako gizarte kohesioa bermatzearren.

2022ko eta 2023ko deialdietako laguntza-programaren ba-
lorazio positiboak, eta beharrizan eta erronka sozioekonomiko
berriei erantzuteko Administrazio Publikoak bere eginkizun au-
rreratzaile eta sustatzailean duen zeregina are gehiago indar-
tzeko beharrak, programaren egokitasuna indartzen dute. Eta
funtsean, erregulazio berarekin jarraituko du, jardueren osaga-
rritasun handiagoa bilatuz.

Dirulaguntza ildo hau 2020-2023 Dirulaguntzen Plan Estra-
tegikoan (DLPE) jasota dago. Izan ere, Diputatuen Kontseiluaren
2024ko otsailaren 20ko erabaki bidez, aipatutako Plan Estrate-
gikoa luzatu egin da Gipuzkoako Lurralde Historikoaren 2024.
ekitaldirako luzatutako Aurrekontu Orokorretan jasotako dirula-
guntzei dagokienez, 2024-2027 aldirako Dirulaguntzen Plan Es-
trategikoa egin eta onetsi bitarte.

Horiek horrela, Ekonomia Sustapeneko eta Proiektu Estrate-
gikoetako Departamentuko foru diputatuak proposatuta, Dipu-
tatuen Kontseiluak eztabaidatu ondoren,

ERABAKITZEN DU

Lehenengo. Onestea Gipuzkoako enpresa ehunean eta eko-
sistema sozioekonomikoan trantsizio ekologiko, jasangarria eta
bidezkoa sustatzeko programaren laguntzen 2024ko deialdia,
erabaki honekin batera eranskin gisa doana.

Bigarren. 2024ko ekitaldiko deialdiari aurre egiteko
1.640.000,00 euroko gastua baimentzea aurrekontu sail hauen
kargura:

a) Zortziehun eta hirurogeita bost mila euro (865.000,00 €),
trantsizio ekologikoa enpresetan bultzatzeko proiektuak finantza-
tzeko (Diputatuen Kontseiluko 2022ko azaroaren 15eko eraba-
kiaren Il. eranskina):

1.0510.100.470.00.03.2024: 327.661,00.
5.0510.100.470.00.03.2025: 397.339,00.
1.0510.100.481.00.03.2024: 63.272,00.
5.0510.100.481.00.03.2025: 76.728,00.

b) Hirurehun mila euro (300.000,00 €) bizialdi osoko ikas-
kuntzarako sisteman pertsonen trebezia eta gaitasun ekologj-
koak sustatzeko proiektuak finantzatzeko (Diputatuen Kontsei-
luko 2022ko azaroaren 15eko erabakiaren lll. eranskina):

En Gipuzkoa, desde el Departamento de Promociéon Econé-
mica y Proyectos Estratégicos y a través de sus competencias se
presenta un compromiso para reforzar la transicion, lo que su-
pondra un apoyo decidido a la actividad econémicay la creacion
de nuevo empleo. Se trata de acompanar a la actividad econé-
mica en su necesaria transformacion y la adaptacion de las em-
presas en los diferentes sectores econémicos.

Para ello, estas acciones se enmarcaran en la estrategia
guipuzcoana de lucha contra el cambio climatico 2050, que pro-
mueve el marco de referencia de la transicion ecolégica en el te-
rritorio. Marcando las metas y objetivos a lograr en el territorio.

Y, con ello poder alcanzar comunidades y territorios social-
mente responsables y economias sostenibles como clave para
la prosperidad en el largo plazo, donde los territorios son y seran
el epicentro de los retos de la sostenibilidad, desde el punto de
vista ambiental (consumo de recursos, huella de carbono, gene-
racion de residuos, contaminacion del aire, entre otros), social
(precariedad, desigualdad, pobreza, gentrificacion, entre otros)
y de modelos de gobernanza (participacion ciudadana, didlogo y
negociacion, objetivos compartidos).

En definitiva, se trata de un compromiso por la sostenibili-
dad y la transicién ecolégica y justa; con una economia sin efec-
tos sobre el clima y resiliente a éste, que asegure que la biodi-
versidad sea mas eficiente en el uso de los recursos, circular,
socialmente responsable e inclusiva; con el objetivo de garanti-
zar la competitividad a largo plazo de la economia y la cohesion
social de Gipuzkoa.

La valoracion positiva del programa de ayudas de la convo-
catoria 2022 y 2023, y la necesidad de reforzar aliin mas el pa-
pel de la Administracién Publica en su funcién anticipadora y
promotora para dar respuesta a las nuevas necesidades y retos
socio-econémicos, refuerzan la pertinencia del programa que
continuara sustancialmente con la misma regulacién, buscando
una mayor complementariedad de las actuaciones.

Esta linea de subvencion se encuentra incluida en el Plan
Estratégico de Subvenciones 2020-2023 (PES), prorrogado por
acuerdo del Consejo de Gobierno Foral de 20 de febrero de
2024 para las lineas de subvenciones contempladas dentro de
los Presupuestos Generales del Territorio Historico de Gipuzkoa
prorrogados para el ano 2024, en tanto se procede a elaborary
aprobar el Plan Estratégico de Subvenciones 2024-2027.

En su virtud, a propuesta de la diputada foral del Departa-
mento de Promocion Econémica y Proyectos Estratégicos, pre-
via deliberacion, el Consejo de Gobierno Foral

ACUERDA

Primero. Aprobar la convocatoria 2024 de las subvencio-
nes del programa para promover la transicion ecoldgica, soste-
nible y justa en el tejido empresarial y el ecosistema socio-eco-
némico en Gipuzkoa, que se adjunta como anexo al presente
acuerdo.

Segundo. Autorizar un gasto por importe de 1.640.000,00
euros para hacer frente a la convocatoria del ejercicio 2024 dis-
tribuidos entre los siguientes ambitos de actuacién y partidas:

a) Ochocientos sesenta y cinco mil euros (865.000,00 €),
para la financiaciéon de proyectos para Impulsar la transicion
ecoldgica en las empresas (anexo Il del acuerdo del Consejo de
Gobierno Foral de 15 de noviembre de 2022):

1.0510.100.470.00.03.2024: 327.661,00.
5.0510.100.470.00.03.2025: 397.339,00.
1.0510.100.481.00.03.2024: 63.272,00.
5.0510.100.481.00.03.2025: 76.728,00.

b) Trescientos mil euros (300.000,00 €) para la financia-
cion de proyectos para promover las capacidades y competen-
cias ecoldgicas de las personas en el sistema de aprendizaje a
lo largo de toda la vida (anexo Ill del acuerdo del Consejo de Go-
bierno Foral de 15 de noviembre de 2022):



1.0510.100.440.09.02.2024: 45.195,00.
5.0510.100.440.09.02.2025: 54.805,00.
1.0510.100.445.00.01.2024: 45.195,00.
5.0510.100.445.00.01.2025: 54.805,00.
1.0510.100.481.00.02.2024: 45.195,00.
5.0510.100.481.00.02.2025: 54.805,00.

c) Laurehun eta hirurogeita hamabost mila euro (475.000
€), Gipuzkoako ekosistema sozioekonomikoan haren eraldaketa
ekologikorako ezagutza sortu, transferitu eta partekatzeko proiek-
tuak finantzatzeko (Diputatuen Kontseiluko 2022ko azaroaren
15eko erabakiaren IV. eranskina):

1.0510.100.745.00.01.2024: 33.896,00.
5.0510.100.745.00.01.2025: 41.104,00.
1.0510.100.770.00.01.2024: 90.389,00.
5.0510.100.770.00.01.2025: 109.611,00.
1.0510.100.781.00.01.2024: 90.389,00.
5.0510.100.781.00.01.2025: 109.611,00.

Aurkeztutako eskaerak ebatzi aurretik, aldaketaren zenbate-
koaren arabera eskumena duen organoak onartutako gastuaren
zenbatekoa handitu ahal izango du, deialdi berri bat egin gabe.

Nolanahi ere, dirulaguntzek gastu arruntak nahiz inbertsio-
koak finantzatu ditzaketenez, jasotzen diren eskaerak ikusita,
eta proiektuetan nagusia den gastu mota kontuan hartuta, beha-
rrezko aurrekontu egokitzapenak izapidetuko dira, emango diren
laguntzak diruz lagundutako gastuaren izaerari egokitzearren.

Erabaki hau behin betikoa da eta amaiera ematen dio admi-
nistrazio bideari. Interesdunek erabaki honen aurka zuzenean
administrazioarekiko auzi errekurtsoa aurkez dezakete Adminis-
trazioarekiko Auzietako Donostiako Epaitegietan, argitaratu eta
biharamunetik hasita bi hilabeteko epean.

Hala ere, partikularrek aukera dute horren aurretik berraz-
tertzeko hautazko errekurtsoa aurkezteko Diputatuen Kontsei-
luari, argitaratu eta biharamunetik hasita hilabeteko Epean. Hori
eginez gero, ezingo da administrazioarekiko auzi errekurtsorik
aurkeztu harik eta berraztertzekoaren berariazko ebazpena eman
edo ustezko ezespena gertatu arte. Dena dela, egoki iritzitako
beste edozein errekurtso aurkez daiteke.

Donostia, 2024ko maiatzaren 24a.—ldazkari teknikoa.
(3898)

ERANSKINA

Gipuzkoako enpresa ehunean eta ekosistema sozio-
ekonomikoan trantsizio ekologiko, jasangarria eta bi-
dezkoa sustatzeko programako dirulaguntzen 2024 ko
deialdia.

1. Oinarri arautzaileak.

Gipuzkoako enpresa ehunean eta ekosistema sozio-ekonomi-
koan trantsizio ekologiko, jasangarria eta bidezkoa sustatzeko
dirulaguntza programaren oinarri arautzaileak, 2022ko azaroaren
15eko Diputatuen Kontseiluaren erabakiaz onetsi ziren (Gipuz-
koako ALDIzKARI OFIzIALEAN 220 zk., 2022ko azaroaren 21ekoa),
2023ko otsailaren 21eko Diputatuen Kontseiluaren erabakiaren
bidez aldatuak (Gipuzkoako ALbizkARI OFizIALEAN 43 zk., 2023ko mar-
txoaren 3koa).

2. Eskaerak aurkeztea.

2.1. Eranskin gisa jasotzen den eskaera aurkeztu ahal izan-
go dute II,, Ill., eta IV. eranskinetako 2. oinarria espezifikoan au-
rreikusitako baldintzak betetzen dituzten entitateek.

1.0510.100.440.09.02.2024: 45.195,00.
5.0510.100.440.09.02.2025: 54.805,00.
1.0510.100.445.00.01.2024: 45.195,00.
5.0510.100.445.00.01.2025: 54.805,00.
1.0510.100.481.00.02.2024: 45.195,00.
5.0510.100.481.00.02.2025: 54.805,00.

c¢) Cuatrocientos setenta y cinco mil euros (475.000 €) pa-
ra la financiacién de proyectos para generar, transferir y compartir
conocimiento en el ecosistema socio-econémico de Gipuzkoa
para su transformacion ecolégica (anexo IV del acuerdo del Con-
sejo de Gobierno Foral de 15 de noviembre de 2022):

1.0510.100.745.00.01.2024: 33.896,00.
5.0510.100.745.00.01.2025: 41.104,00.
1.0510.100.770.00.01.2024: 90.389,00.
5.0510.100.770.00.01.2025: 109.611,00.
1.0510.100.781.00.01.2024: 90.389,00.
5.0510.100.781.00.01.2025: 109.611,00.

El importe del gasto autorizado podra ser incrementado, con
caracter previo a la resolucion de las solicitudes presentadas,
por el 6rgano que tenga atribuida la competencia por razén de
la cuantia de la modificacion, sin que ello dé lugar a una nueva
convocatoria.

Dado que se pueden financiar gastos corrientes o de inversion,
a la vista de las solicitudes recibidas y en funcion del tipo de
gasto predominante en los proyectos, se tramitaran las adapta-
ciones presupuestarias que resulten procedentes, a fin de adecuar
las ayudas a conceder a la naturaleza del gasto subvencionado.

Este acuerdo es definitivo y pone fin a la via administrativa.
Las personas interesadas podran interponer directamente con-
tra él recurso contencioso-administrativo ante los Juzgados de
lo Contencioso-Administrativo de San Sebastian, en el plazo de
dos meses a partir del dia siguiente al de su publicacion.

No obstante, las personas particulares, con caracter previo,
podran interponer recurso potestativo de reposicion ante el
Consejo de Gobierno Foral, en el plazo de un mes a partir del
dia siguiente al de su publicacién. En este caso, no se podra in-
terponer recurso contencioso-administrativo hasta que sea re-
suelto expresamente el de reposicion o se haya producido su
desestimacion presunta. Todo ello sin perjuicio de la interposi-
cion de cualquier otro recurso que se estime pertinente.

San Sebastian, a 24 de mayo de 2024.—El secretario técnico.
(3898)

ANEXO

Convocatoria 2024 de las ayudas del programa para
promover la transicion ecolégica, sostenible y justa
en el tejido empresarial y el ecosistema socio-econo-
mico en Gipuzkoa.

1. Bases reguladoras.

Las bases reguladoras de las subvenciones del programa
para promover la transicion ecoldgica, sostenible y justa en el
tejido empresarial y el ecosistema socio-econémico en Gipuz-
koa fueron aprobadas por acuerdo del Consejo de Gobierno
Foral de 15 de noviembre de 2022, (BoLETiN OFicIAL de Gipuzkoa
n.° 220, de 21 de noviembre de 2022) modificadas por acuerdo
del Consejo de Gobierno Foral de 21 de febrero de 2023 (BoLE-
TiN OFiciAL de Gipuzkoa n.° 43, de 3 de marzo de 2023).

2. Presentacion de solicitudes.

2.1. Podran presentar solicitud, conforme al modelo que
se adjunta, aquellas entidades que cumplan los requisitos pre-
vistos en la base especifica 2.2 de los anexos I, lll y IV.



2.2. Eskaerak aurkezteko epea deialdi hau Gipuzkoako AL-
DIZKARI OFIZIALEAN argitaratu eta hurrengo egunean hasiko da, eta
2024ko uztailaren 3an, goizeko 12:00etan amaituko da.

3. Jarduerak gauzatzeko epea.

Dirulaguntzaren xede diren jarduketak laguntza eskatu on-
doren hasi behar dira, urte naturalaren barruan, eta 2025eko
ekainaren 30erako amaitu behar dira.

4. Ebazpena jakinarazteko bidea.

Dirulaguntza emateko, edo kasua balitz, ukatzeko ebazpena
entitate eskatzaile bakoitzari jakinaraziko zaio. Dena dela, Gipuz-
koako ALDIzkARI OFIZIALEAN ere argitaratuko dira, Gipuzkoako Lu-
rralde Historikoko dirulaguntzei buruzko martxoaren 27ko 3/2007
Foru Arauko 17. artikuluari jarraikiz.

5. Finantzaketa.

Deialdi honen bidez emango diren dirulaguntzen zenbateko
osoa 1.640.000,00 euro da. Zenbateko hori Gipuzkoako Lurral-
de Historikoko 2024 ko aurrekontu orokorreko honako kontu sai-
letan eta ildo nagusietan banatuko da:

a) Zortziehun eta hirurogeita bost mila euro (865.000,00 €),
trantsizio ekologikoa enpresetan bultzatzeko proiektuak finantza-
tzeko (ll. eranskina):

1.0510.100.470.00.03.2024: 327.661,00.
5.0510.100.470.00.03.2025: 397.339,00.
1.0510.100.481.00.03.2024: 63.272,00.
5.0510.100.481.00.03.2025: 76.728,00.

b) Hirurehun mila euro (300.000,00 €) bizialdi osoko ikas-
kuntzarako sisteman pertsonen trebezia eta gaitasun ekologikoak
sustatzeko proiektuak finantzatzeko (lll. eranskina):

1.0510.100.440.09.02.2024: 45.195,00.
5.0510.100.440.09.02.2025: 54.805,00.
1.0510.100.445.00.01.2024: 45.195,00.
5.0510.100.445.00.01.2025: 54.805,00.
1.0510.100.481.00.02.2024: 45.195,00.
5.0510.100.481.00.02.2025: 54.805,00.

c) Laurehun eta hirurogeita hamabost mila euro (475.000
€), Gipuzkoako ekosistema sozioekonomikoan haren eraldaketa
ekologikorako ezagutza sortu, transferitu eta partekatzeko proiek-
tuak finantzatzeko (IV. eranskina):

1.0510.100.745.00.01.2024: 33.896,00.
5.0510.100.745.00.01.2025: 41.104,00.
1.0510.100.770.00.01.2024: 90.389,00.
5.0510.100.770.00.01.2025: 109.611,00.
1.0510.100.781.00.01.2024: 90.389,00.
5.0510.100.781.00.01.2025: 109.611,00.

Aurkeztutako eskaerak ebatzi aurretik, aldaketaren zenbate-
koaren arabera eskumena duen organoak onartutako gastua-
ren zenbatekoa handitu ahal izango du, deialdi berri bat egin
gabe.

6. Aurkeztu beharreko dokumentazioa.
Eskaeran honako informazioa sartu behar da:
a) Laguntza eskatzen duen entitatearen datuak.

b) Dirulaguntzaren xede den proiektuaren edo jardueraren
deskripzio memoria, balorazio irizpideak aplikatzeko aukera ema-
ten duena.

2.2. El plazo de presentacion de las solicitudes se iniciara
el dia siguiente al de la publicacién de la presente convocatoria
en el BoLETiN OFiciAL de Gipuzkoa y finalizara el 3 de julio de 2024
alas 12:00 horas.

3. Plazo de ejecucion de las actuaciones.

Las actuaciones objeto de subvencién deben iniciarse con
posterioridad a la solicitud de la ayuda, dentro del afo natural y
deberan concluir para el 30 de junio de 2025.

4. Medio de notificacion de la resolucion.

La resolucion de concesion o, en su caso denegacion, se no-
tificara individualmente a cada entidad solicitante, sin perjuicio
de su publicacion en el BoLeTiN OFicIAL de Gipuzkoa en los térmi-
nos del articulo 17 de la Norma Foral 3/2007, de 27 de marzo,
de subvenciones del Territorio Histérico de Gipuzkoa.

5. Financiacion.

La cuantia total de las subvenciones a conceder en la pre-
sente convocatoria sera de 1.640.000,00 euros, distribuidos
entre los siguientes ambitos de actuacion y partidas de los Pre-
supuestos Generales del Territorio Historico de Gipuzkoa para el
ano 2024:

a) Ochocientos sesenta y cinco mil euros (865.000,00 €),
para la financiacién de proyectos para Impulsar la transicion eco-
I6gica en las empresas (anexo II):

1.0510.100.470.00.03.2024: 327.661,00.
5.0510.100.470.00.03.2025: 397.339,00.
1.0510.100.481.00.03.2024: 63.272,00.
5.0510.100.481.00.03.2025: 76.728,00.

b) Trescientos mil euros (300.000,00 €) para la financiacion
de proyectos para promover las capacidades y competencias
ecolégicas de las personas en el sistema de aprendizaje a lo
largo de toda la vida (anexo lll):

1.0510.100.440.09.02.2024: 45.195,00.
5.0510.100.440.09.02.2025: 54.805,00.
1.0510.100.445.00.01.2024: 45.195,00.
5.0510.100.445.00.01.2025: 54.805,00.
1.0510.100.481.00.02.2024: 45.195,00.
5.0510.100.481.00.02.2025: 54.805,00.

c) Cuatrocientos setenta y cinco mil euros (475.000 €) pa-
ra la financiacion de proyectos para generar, transferir y com-
partir conocimiento en el ecosistema socio-ecénomico de Gi-
puzkoa para su transformacién ecolégica (anexo IV):

1.0510.100.745.00.01.2024: 33.896,00.
5.0510.100.745.00.01.2025: 41.104,00.
1.0510.100.770.00.01.2024: 90.389,00.
5.0510.100.770.00.01.2025: 109.611,00.
1.0510.100.781.00.01.2024: 90.389,00.
5.0510.100.781.00.01.2025: 109.611,00.

El importe del gasto autorizado podra ser incrementado, con
caracter previo a la resolucion de las solicitudes presentadas,
por el 6rgano que tenga atribuida la competencia por razén de
la cuantia de la modificacion, sin que ello dé lugar a una nueva
convocatoria.

6. Documentacion a presentar.
En la solicitud debera incluirse la siguiente informacion:
a) Datos de la entidad solicitante.

b) Memoria descriptiva del proyecto o la actividad para la
gue se solicita la subvencion que permita la aplicacion de los
criterios de valoracion.



c) Aurkeztutako proiektuaren xehetasunezko aurrekontua.

d) Aitorpen erantzulea, deialdi honen eranskin gisa ager-
tzen den ereduaren araberakoa, eta eskaera telematikoan ere
badagoena.

Ekonomia Sustapeneko eta Proiektu Estrategikoetako De-
partamentuak deialdi honetan egiaztatuko ditu plataforma kor-
poratiboen, bitartekaritza-plataformen (Nisae, Euskadiko admi-
nistrazioen segurtasunerako eta elkarreragintasunerako nodoa)
edo sarbide publikoko plataformen bidez eskatzaileak zerga be-
tebeharrak eta Gizarte Segurantzarekikoak egunean dituela.

Pertsona edo erakunde eskatzaileak egiaztapen horren aur-
ka egiten badu, berak aurkeztu beharko du dokumentazioa.

c) Presupuesto detallado del proyecto presentado.

d) Declaracion responsable, conforme al modelo que figu-
ra como anexo de la presente convocatoria y que se incluye en
la solicitud telematica.

El Departamento de Promocién Econdmica y Proyectos Es-
tratégicos verificara en esta convocatoria a través de platafor-
mas corporativas, de intermediacion (Nisae, nodo de interope-
rabilidad y seguridad de las administraciones de Euskadi) o de
acceso publico el cumplimiento de las obligaciones tributarias y
frente a la Seguridad Social.

En el caso de que la persona o entidad solicitante se oponga
a esta verificacion, sera ella misma quien deba presentar la do-
cumentacion.



Gipuzkoako
Foru Aldundia

Ekonomia Sustapeneko eta
Proiektu Estrategikoetako
Departamentua

Diputacién Foral
de Gipuzkoa

Departamento de Promocion
Econdmica y Proyectos
Estratégicos

Urteko deialdia / Convocatoria Anual

Ekonomia Sustapeneko eta Proiektu Estrategikoetako

Departamentuaren GIPUZKOAKO ENPRESA
EHUNEAN ETA EKOSISTEMA SOzZIo-
EKONOMIKOAN TRANTSIZIO EKOLOGIKO,

JASANGARRIA ETA BIDEZKOA SUSTATZEKO

PROGRAMAREN 2024ko deialdiko dirulaguntza ECONOMICO EN GIPUZKOA:
eskaera:
Entitatea / Entidad IFZ/NIF
Eskatzailea / o NA/DN/
Persona que solicita
Kargua / Cargo:
Eranskina Eskatutako
Anexo zenbatekoa
Importe Solicitado
Il Trantsizio ekologikoa enpresetan bultzatzea / Impulsar la transicion ecoldgica
’ en las empresas €
Bizialdi osoko ikaskuntzarako sisteman pertsonen trebezia eta gaitasun
1. ekologikoak sustatzea / Promover las capacidades y competencias ecolégicas €
de las personas en el sistema de aprendizaje a lo largo de toda la vida
Gipuzkoako ekosistema sozioekonomikoan haren eraldaketa ekologikorako
v ezagutza sortu, transferitu eta partekatzea / Generar, transferir y compartir
’ conocimiento en el ecosistema socio-economico de Gipuzkoa para su €

transformacion ecoldgica.

Jakinarazten dizugu zure datu pertsonalak Ekonomia
Sustapeneko Zuzendaritza Nagusiaren (Gipuzkoa plaza
z.g9., 20004 Donostia) ardurapeko datu tratamendu batean
sartuko direla. Datuak eskuratzeko, zuzentzeko, kentzeko,
aurkaratzeko eta tratamendua mugatzeko eskubideak
gauzatu ahal izango dituzu, helbide horretara idatzi bat
bidaliz

Zure datu pertsonalak tratatzeko helburua da dirulaguntzen
deialdia kudeatzea eta ebaztea, deialdiak duen interes
publikoan eta parte hartzeko egin duzun eskaeran
oinarrituta.

Eskatzaileen datuak jakinarazi ahal izango zaizkie zerga
administrazioari eta fiskalizazio organoei, kontabilitate
kontrola egiteko, eta banketxeei, ordainketak kudeatzeko.
Era berean, beste hirugarren batzuei jakinaraziko zaizkie,
lege mailako araudian jasotzen diren kasuetan.

Datuak gordeko dira dirulaguntza emateko prozeduraren
tramitazioak eta sor  daitezkeen erreklamazioen
tramitazioak irauten duen bitartean.

Solicitud a la convocatoria de ayudas 2024 del
Departamento de Promocion Econdémica y Proyectos
Estratégicos: PROMOVER LA  TRANSICION
ECOLOGICA, SOSTENIBLE Y JUSTA EN EL TEJIDO
EMPRESARIAL Y EL ECOSISTEMA SOCIO-

Se informa que sus datos personales seran incluidos en un
tratamiento de datos cuyo responsable es la Direccion
General de Promocién Econdémica (plaza Gipuzkoa s/n,
San Sebastian) y ante la cual podra ejercer los derechos
de acceso, rectificacion, supresion, limitacién y oposicion,
enviando un escrito dirigido a la misma.

Sus datos personales seran tratados con la finalidad de
gestion y resolucién de la convocatoria de subvenciones,
basado en el interés publico de la convocatoria y en su
solicitud de participacion en ella.

Los datos relativos a las personas solicitantes podrian ser
comunicados a la administracion tributaria, a drganos de
fiscalizacién, para el control contable y a entidades
bancarias para gestionar los abonos. Igualmente, se
comunicaran a otros terceros en supuestos contemplados
en normas de rango de ley.

Los datos seran conservados durante la tramitacion del
procedimiento de concesion de la subvencién y de las
reclamaciones que se puedan formular.
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Zure datu pertsonalen tratamenduari eta zure eskubideen
erabilerari dagokienez, harremanetan jar zaitezke helbide
honetan:dbo@gipuzkoa.eus.

Lekua eta data / Lugar y fecha

Por lo que respecta a las cuestiones relativas al tratamiento
de sus datos personales y al ejercicio de sus derechos
puede ponerse en contacto en esta
direccién:dbo@gipuzkoa.eus.

........................... (ajren......a

................................. de 2024

Entitatearen ordezkaritza legala duenaren sinadura eta entitatearen zigilua
Firma de quien ostenta la representacion legal y sello de la entidad
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ARDURAPEKO ADIERAZPENA

jaunak/andreak, adinez nagusiak, ................

zenbakiko NA eta
eeroeeeeeesssssieeesssser_helbidea  dituenak,
.......................................................... entitatearen

ordezkaritzan (IFZ:.....cccoooveeeeviiiiiiiiiiinns , Sozietate
helbidea: ... ), diharduenak

adierazia:

1.- Ez bera ezta berak ordezkatzen duen
enpresa ere ez daude sartuta martxoaren 27ko
3/2007 Foru Arauak, Gipuzkoako Lurralde
Historikoko dirulaguntzei buruzkoak, 12. artikuluan
aurreikusten dituen onuradun izaera lortzea
eragozten duten egoeretan.

2.- Gipuzkoako Foru Aldundiak, bere
eskumenak egikarituz, beharrezko egiaztapenak
egingo ditu, zerga betebeharrak nahiz Gizarte
Segurantzarenak beteak dituela ziurtatzeko.

|:| Ez dut baimenik ematen eskumena duten
organoek laga diezaioten dirulaguntza
kudeatzen duen administrazio publikoari
enpresari buruzko zerga arloko eta Gizarte
Segurantzako betebeharrak betetzen dituela
egiaztatzen duen agiria.

3.-
[ ] BAIMENA EMATEN DU

| | EZ DU BAIMENA EMATEN

eskumena duten organoek laga diezaioten
dirulaguntza  kudeatzen  duen  administrazio
publikoari  ordezkatutako entitateari  buruzko
informazio hau:

l. eranskineko 16 oinarrian
adierazitakoarekin lotutako informazio fiskala.

DECLARACION RESPONSABLE

D
mayor de edad, con DNI n® ... y
AdOMICIIIO BN oo
....................................... , en representacion
A s , con
NIF e, y domicilio social
1< L ORI ,
declara:

12.- Que no concurren ni en él/ella ni en la
entidad a la que representa ninguna de las
circunstancias que impiden obtener la condiciéon de
persona o entidad beneficiaria, previstas en el articulo
12 de la Norma Foral 3/2007, de 27 de marzo, de
subvenciones del Territorio Histérico de Gipuzkoa.

2- La Diputacion Foral de Gipuzkoa
efectuara en el ejercicio de sus competencias las
verificaciones necesarias para comprobar el
cumplimiento de las obligaciones tributarias y frente
a la Seguridad Social.

] No autorizo para que los &rganos
competentes procedan a ceder a la
administracién publica gestora de la
subvencion la acreditacion de
cumplimiento con sus obligaciones
tributarias y con la Seguridad Social.

[ ] AuTORIZA

| ] NoAuTORIZA

expresamente para que los dérganos
competentes procedan a ceder a la administracion
publica gestora de la subvencién la siguiente
informacién relativa a la entidad representada:

Informacién fiscal relacionada con lo
sefalado en la base 16 del anexo |.
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Ekonomia Sustapeneko eta
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Departamentua
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de Gipuzkoa
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Estratégicos

4- Ez 1/2023 Legegintzako

dagoela
Dekretuaren, martxoaren 16koaren, Emakumeen
eta Gizonen Berdintasunerako eta Emakumeen

aurkako Indarkeria Matxistarik Gabe Bizitzeko
Legearen testu bategina onartzen duenaren 23.
artikuluaren 2. zenbakiak adierazitako debeku-
kasuetako baten mende.

5.- Ez da aritzen armen ekoizpen,
merkaturatze eta finantzaketan, abenduaren 28ko
14/2007 Legeak, Herrialde Pobretuekiko Justizia eta
Elkartasunerako  Gutunarenak, xedatutakoaren
arabera.

6.- Erakunde publikoek edo aurrekontu
publikoekin finantzatzen diren erakunde pribatuek

2.- Que no esta sometida a ninguno de los
supuestos de prohibicion previstos en el art. 23,
apartado 2.2 del Decreto Legislativo 1/2023, de 16 de
marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la
Ley para la Igualdad de Mujeres y Hombres y Vidas
Libres de Violencia Machista contra las Mujer.

2- No se dedica a la produccién,
comercializacién y financiacion de armamento, de
conformidad con lo dispuesto en la Ley del
Parlamento Vasco 14/2007, de 28 de diciembre, de
Carta de Justicia y Solidaridad con los Paises

Empobrecidos.

2.- Que todas las ayudas de minimis de
entidades publicas o entes privados financiados con

aurreko  hiru  urteetan emandako  minimis cargo a presupuestos publicos recibidas en los tres
dirulaguntzak honako hauek dira: anos previos, son las siguientes:
Erakundea Deialdia Onarpen data Jasotako kopurua
Organismo Convocatoria Fecha aprobacién Importe recibido

(Oinarri - arautzaileen Ill. eta V. eranskinetan jasotako
laguntzak ez daude Europako Batzordearen abenduaren
18ko 1407/2013 (EB) Erregelamenduaren mende, Europar
Batasunaren Funtzionamenduari buruzko Tratatuaren 107.
eta 108. artikuluak minimis laguntzei aplikatzeari buruzkoa.)

7. Deialdi honetan proiektu bererako
eskatutako edo eskuratutako dirulaguntzak honako
hauek dira:

(Las ayudas contempladas en los anexos Ill y IV de las bases
reguladoras no estan sujetas a lo dispuesto en el Reglamento
(CE) n° 1407/2013 de la Comision, de 18 de diciembre de 2013,
relativo a la aplicacion de los articulos 107 y 108 del Tratado de
funcionamiento de la Unidon Europea a las ayudas de minimis.)

2.- Que las subvenciones solicitadas y/o
obtenidas para el mismo proyecto de la presente
convocatoria han sido las siguientes:

Deialdia
Convocatoria

Erakundea
Organismo

Eskaera edo onarpen data
Fecha de solicitud o
aprobacion

Eskatutako edo jasotako
kopurua
Importe solicitado o recibido

8. Aitorpen honetan nahiz eskaeran eta
eskaerari erantsita dauden dokumentuetan azaltzen
diren datuak egiazkoak dira, eta ezagutzen eta
onartzen ditu Laguntza Programako araudian
ezarritako baldintzak.
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2.- Que los datos contenidos en la presente
declaracion como en la solicitud y el conjunto de
documentos asociados a dicha solicitud de ayuda se
ajustan a la realidad y que conoce y acepta las
condiciones establecidas en la normativa reguladora
del Programa de Ayudas.
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Estratégicos

9. Badaki, ez-betetzeek edo emandako
informazioaren eta dokumentazioaren zuzentasun
ezak erantzukizun penal, administratibo edo zibilak
ekar ditzaketela.

10. Ezagutzen eta onartzen ditu abenduaren
5eko 3/2018 Lege Organikoak, Datu Pertsonalak
Babestekoa eta Eskubide Digitalak Bermatzekoak,
ezartzen dituen baldintzak.

(Lekua, eguna eta sinadura)

2.- Que conoce que el incumplimiento o la
inexactitud en la informacion y documentacién
suministradas pueden dar lugar a responsabilidades
penales, administrativas y civiles.

102.- Que conoce y acepta las condiciones
que establece la Ley Organica 3/2018, de 5 de
diciembre, de Proteccion de Datos Personales y
garantia de los derechos digitales.

(Lugar, fecha y firma)
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