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OTRAS DISPOSICIONES

RESOLUCION de 16 de mayo de 2025, del Director General de SPRI-Agencia Vasca de Desa-
rrollo Empresarial, por la que se procede a la aprobacion de las bases reguladoras y a la
convocatoria del Programa de Ayudas «Lortu» para el afio 2025.

SPRI-Agencia Vasca de Desarrollo Empresarial, Ente Publico de Derecho Privado dependiente
del Departamento de Industria, Transicion Energética y Sostenibilidad tiene encomendadas las
actuaciones dirigidas a promover la actividad industrial y empresarial, la inversién, el desarrollo,
la diversificacion y la competitividad industrial, la innovacion, la internacionalizacion, el desarrollo
de la Sociedad de la Informacion y del Conocimiento y el fomento de la actividad emprendedora
empresarial, en el ambito de la Comunidad Auténoma del Pais Vasco.

A este respecto, SPRI-Agencia Vasca de Desarrollo Empresarial, viene desarrollando diversas
acciones encaminadas a impulsar el tejido industrial vasco. Entre estas actuaciones cabe citar
los diversos programas de ayudas a través de los cuales se intenta impulsar la competitividad
industrial.

Si bien la prioridad del Gobierno Vasco se centra en impulsar la competitividad de las empresas
activando las diferentes palancas, se considera relevante abordar los diferentes retos que se les
plantean para poder optar a una salud financiera a medio y largo plazo. De ella depende que pue-
dan abordar sus planes y proyectos que afectan directamente a su competitividad.

Los diferentes organismos tanto publicos como privados, siempre tratan de poner a disposicion de
las empresas diversas medidas de apoyo, las cuales ayuden a dar continuidad a la actividad empre-
sarial de una manera sélida y solvente. Un mundo globalizado, donde las empresas han de hacer
frente a los desafios que suponen las crisis econdmicas, sanitarias, medioambientales o conflictos
bélicos, asi como las consecuencias econdmico-financieras que todo ello conlleva, implica que las
empresas tengan que acometer medidas que les ayuden a preservar y reforzar su competitividad.

En consecuencia, el presente programa de ayudas se ha disefiado con el objetivo priorita-
rio de salvaguardar la viabilidad de las empresas industriales y de servicios conexos ligados al
producto-proceso industrial con el fin de dar continuidad a su actividad asegurandose un futuro,
mediante la ordenacion de su parte operativa, asi como, especialmente, de su parte financiera.

La Ley 20/2023, de 21 de diciembre, Reguladora del Régimen de Subvenciones («LRRS»),
exige en su articulo 7.2.a) que la gestidn y el otorgamiento de las subvenciones a que se refiere
dicha ley se realicen de acuerdo con, entre otros principios, el de publicidad. De igual forma, el
articulo 8.3 de la LRRS establece la obligacion de publicar las bases reguladoras de cada tipo de
subvencién o de programa subvencional en el Boletin Oficial del Pais Vasco.

Mediante resoluciéon de la Direccion General de SPRI se autorizé el gasto correspondiente al
Programa.

Por lo expuesto,

RESUELVE:
Primero.— Aprobar las bases reguladoras y la convocatoria correspondiente al programa de

ayudas «Lortu» para el afio 2025, cuyo contenido se adjunta a modo de anexo a la presente
Resolucion.
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Segundo.— Proceder a la publicacion integra en el Boletin Oficial del Pais Vasco de la presente
Resolucion.

Tercero.— Contra la presente Resolucién, se podra interponer, con caracter potestativo, recurso
de reposicion ante la Direccion General de SPRI-Agencia Vasca de Desarrollo Empresarial en el
plazo de un mes contado a partir del dia siguiente de la publicacion de la presente Resolucion, o
interponer directamente recurso contencioso-administrativo ante la Jurisdiccion Contencioso-admi-
nistrativa en el plazo de dos meses contados a partir del dia siguiente de la publicaciéon de la
presente Resolucion.

DISPOSICION FINAL

La presente Resolucion surtira efecto a partir del dia siguiente al de su publicacion en el Boletin
Oficial del Pais Vasco.

En Bilbao, a 16 de mayo de 2025.

El Director General de SPRI-Agencia Vasca de Desarrollo Empresarial,
JON ANSOLEAGA UGARTE.
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ANEXO

BASES REGULADORAS DEL PROGRAMA DE AYUDAS LORTU PARA EL ANO 2025

SPRI-Agencia Vasca de Desarrollo Empresarial, Ente Publico de Derecho Privado dependiente
del Departamento de Industria, Transicion Energética y Sostenibilidad del Gobierno Vasco, tiene
encomendadas las actuaciones dirigidas a promover la actividad industrial y empresarial en el
ambito de la Comunidad Autonoma del Pais Vasco y apoyar a las empresas vascas a incorporar
las transiciones tecnoldgico-digital, energético-medioambiental y demografico-social como vecto-
res de competitividad, mediante la inversion, la innovacion, la internacionalizacion y el fomento de
la actividad emprendedora empresarial.

El Programa «Lortu» es un instrumento alineado con las politicas de actuacion enmarcadas
en las diferentes palancas de competitividad. Este programa pretende ayudar a las empresas
a alcanzar su salud financiera dando respuesta a los desafios, tanto externos a la organizacion
como internos, que pudieran comprometer su viabilidad y sostenibilidad en el tiempo, de tal forma
que les posibilite abordar sus planes y proyectos para poder consolidar su competitividad en el
corto, medio y largo plazo. El concepto de salud financiera se entiende como el bienestar alcan-
zado en una organizacion mediante una buena gestion de los recursos financieros, que permita
cumplir con las obligaciones de pago y ser resiliente ante las variaciones en los ingresos y gastos,
con el objetivo de garantizar la viabilidad presente y futura en la empresa, posibilitando que sigan
acometiendo proyectos para preservar o incrementar su competitividad.

En este sentido, la continuidad de muchas empresas pasa por la negociacién de procesos de
refinanciacion, y muchas de las empresas que han sobrevivido, ha sido gracias a su capacidad de
reestructurar su activo y refinanciar totalmente su deuda. Una reestructuracién no pasa solamente
por la refinanciacion de la deuda, sino que, en la mayoria de los casos, la refinanciacion también
hace necesaria la reestructuracion de activos y/o de la parte operativa.

Existe una diferencia entre las cuestiones a abordar, desde la parte operativa, por un lado, y
desde cuestiones financieras por otro. Mientras que las primeras dan mas cabida a decisiones
sobre precios y costes, cobros y pagos, gastos, inventario, etc., las segundas requieren de deci-
siones sobre como financiar dichas cuestiones operativas, tratando aspectos como la estructura
de capital, estructura de la deuda, el coste de ambas y como o cuando optar a ellas. Para poder
optar y preservar su salud financiera, las empresas necesitan analizar todas las variables que
influyen en la misma y en todas aquellas que se consideren necesarias.

Con esta ayuda se pretende realizar un diagndstico previo de cada uno de los aspectos que
influyen en ella, mediante un trabajo compartido entre las dos partes, donde el experto indepen-
diente pueda conocer el estado actual de la empresa, y asi poder ofrecerle un acompanamiento
en la elaboracion de un plan y en la ejecucion de las decisiones y medidas que todas las partes
consideren necesarias llevar a cabo.

Muchas de las empresas que llevan a cabo reestructuraciones operativas detectan un pro-
blema de liquidez, que se puede generar por las politicas de operativa que se reflejan en la cuenta
de Pérdidas y Ganancias, por aspectos operativos mas relacionados con la gestion del fondo de
maniobra de la empresa, por una politica de inversiones en activos fijos no eficiente y/o por no
tener una estructura de capital y de deuda adecuada.

Una vez identificado el problema de liquidez que requiere de una eventual reestructuracion y
refinanciacion de la empresa, es preciso elaborar un plan a corto, medio y largo plazo, en el que
se incluyan las medidas operativas que se implantaran para mejorar la liquidez operativa y los
recursos asociados que se precisan para hacer viable la empresa.
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Por otro lado, el tamano de la organizacién es un factor de competitividad clave en muchas
ocasiones, condicionando los recursos disponibles y el acceso a capital necesario para acome-
ter inversiones que le permitan adquirir capacidades productivas, obtener sinergias, asi como
acceder a nuevos clientes y mercados. Por ello, dentro de las decisiones que deban tomar las
organizaciones, la busqueda de socios se presenta como una alternativa posible para alcanzar su
salud financiera.

Todo ello requiere de un analisis y la elaboracion de un plan, que posibilite llevar las medidas
identificadas que aseguren la futura viabilidad de la compaiia, permitiéndole optar a la salud
financiera, que sera a su vez la que le posibilite reforzar su competitividad.

Para ello, se deberan detectar e implementar las medidas de caracter operativo y financiero que
se consideren oportunas, cuya identificacion y puesta en marcha puede ser un proceso complejo y
para lo cual la empresa no cuente con los recursos necesarios. Ademas, en aquellos casos donde
una refinanciacion sea necesaria, la empresa se enfrenta a una negociacion bilateral con entida-
des financieras en un contexto en el que pueden existir varias alternativas. Sin embargo, puede
requerir de una reestructuracion que implique a mas agentes, como, por ejemplo, a acreedores
financieros y comerciales, asi como a sus accionistas, empleados, clientes e incluso a la Hacienda
Publica y Administraciones. El plan de viabilidad y/o reestructuracion tiene que buscar un equili-
brio entre la viabilidad de la empresa y el sacrificio de los distintos agentes.

Debido a la gran dificultad técnica y operativa en el diagnodstico y elaboracion de procesos de
esta tipologia, el apoyo de expertos es decisivo para conseguir resultados exitosos. Es por ello,
que se entiende como crucial, ayudar a las empresas a optar a este tipo de procesos, acompana-
das de profesionales externos y con experiencia en la materia. Por ello, se considera de especial
relevancia el ofrecimiento a las empresas de un acompanamiento profesional experto para abor-
dar la salud financiera.

Por todo lo expuesto anteriormente, mediante esta ayuda se pretende que los servicios presta-
dos por profesionales externos sean de calidad, asegurando que se dé una colaboracion estrecha
entre las partes durante todo el periodo de ejecucion del proyecto de salud financiera, y que dicha
colaboracion prevalezca desde la elaboracion de los distintos documentos hasta el acomparia-
miento en la ejecucion de las distintas medidas. Se entendera que el éxito alcanzado con todo el
proyecto sera fruto de la colaboracion entre las dos partes y, por ello, esta ayuda estara condicio-
nada al cumplimiento de una serie de actuaciones.

Finalizar sefialando que el programa se encuentra recogido en el Plan Estratégico de Sub-
venciones de la entidad aprobado mediante Orden de 24 de enero del Consejero de Industria,
Transicion Energética y Sostenibilidad del Gobierno Vasco para el periodo 2025-2028, y publicado
en el portal de la trasparencia de la entidad, contribuyendo al logro del siguiente objetivo del Plan:
«Dotar de apoyo profesional externo a las empresas industriales y de servicios conexos ligados
al producto-proceso industrial que lo necesiten, para conjuntamente poder realizar un proyecto de
salud financiera que, desde el ambito operativo y financiero analice posibles actuaciones a llevar
a cabo para velar por la continuidad y el futuro de la empresa. Todo ello, permitira ejecutar un plan
de accidén con el fin de lograr una estabilidad financiera y viabilidad a corto, medio y largo plazo
con el objetivo de mejorar la competitividad de la empresa».

Articulo 1.— Objeto.

El objeto de este programa es regular el apoyo profesional externo a las empresas industriales
y de servicios conexos ligados al producto-proceso industrial que lo necesiten, para conjuntamente
poder realizar un proyecto que les posibilite lograr la salud financiera, mediante un Diagndstico
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de Situacion sobre el que se construyan las posibles actuaciones a llevar a cabo para velar por la
continuidad y el futuro de la empresa.

Estas decisiones conllevan medidas tanto operativas como financieras que se han de plasmar
en un Plan de Accion, y que deberan llevarse a cabo posteriormente dentro del marco de un acom-
pafiamiento y asesoramiento. Todo ello permitira iniciar un proceso para mejorar la competitividad
de la empresa, incluyendo, si fuera necesario, un proceso para la renegociacion de sus deudas,
con el fin de lograr una sostenibilidad financiera y viabilidad en el corto, medio y largo plazo. De la
misma forma, debiera de incluir, si fuera necesario, un proceso para la negociaciéon de una posible
operacion corporativa.

Articulo 2.— Naturaleza de las ayudas.

1.— Estas ayudas se concederan conforme al procedimiento de concesion sucesiva de las soli-
citudes correctamente recibidas. En tal sentido se resolveran de forma individual y ordenada en
funcion del momento en que haya sido completada la solicitud con toda la documentacion exigida
en estas bases.

2.— Las ayudas que se concedan en el marco del presente programa tendran la consideracion
de subvenciones a fondo perdido.

3.— Las ayudas concedidas en aplicacion de este programa tienen la consideraciéon de ayudas
de menor importancia o de minimis, sujetas por tanto a lo establecido en el Reglamento (UE)
n.° 2831/2023 de la Comision, de 13 de diciembre de 2023 («Reglamento 2831/2023»).

4 — Las subvenciones concedidas en el marco del presente programa, no estan directamente
vinculadas a las cantidades exportadas, al establecimiento y la explotacién de una red de distribu-
cion o a otros gastos corrientes vinculados a la actividad exportadora.

Articulo 3.— Recursos econémicos.

1.— Los recursos economicos destinados al objeto de este programa para la concesion de ayu-
das en 2025, ascienden a la cantidad de 570.000 euros, y provendran de las correspondientes
dotaciones presupuestarias establecidas al efecto en los presupuestos de SPRI-Agencia Vasca
de Desarrollo empresarial, incluidos en los Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma
de Euskadi para 2025.

2.— Dado el caracter limitado de los fondos, el programa pretende que exista la mayor rapidez
posible entre la peticion y la concesion de las ayudas, por lo que la adjudicacion de las mismas
se efectuara ordenadamente en funcidén del momento en que el expediente esté completo, proce-
diéndose, mediante resolucion, a denegar las ayudas en caso de que estas superen la dotacion
maxima para el programa.

3.— El agotamiento de los fondos destinados al programa implicara la terminacion de este,
declarandose tal circunstancia mediante resolucion del Director General de SPRI publicada en su
pagina web www.spri.eus y en el Boletin Oficial del Pais Vasco.

4 — Una vez agotado el crédito presupuestario no se podran conceder nuevas ayudas, des-
estimandose por tal motivo, expresamente, aquellas solicitudes presentadas y pendientes de
resolucion.

Articulo 4.— Entidades beneficiarias y requisitos para acceder dicha condicion.

1.— Podran acceder a las subvenciones objeto de este programa las personas juridicas que
sean empresas industriales y de servicios conexos ligados al producto-proceso industrial, que pre-
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senten proyectos para la ejecucion de las actuaciones subvencionables descritas en el articulo 5,
siempre que, adicionalmente:

a) Dispongan de un centro de actividad en la Comunidad Auténoma del Pais Vasco.

b) Figuren de alta en el correspondiente epigrafe del Impuesto de Actividades Econdmicas del
Pais Vasco.

2.— No podran acceder a las subvenciones objeto de convocatoria quienes:

a) Pertenezcan a o formen parte de alguno de los sectores publicos conforme a las normas de
clasificacion institucional que resulten de aplicacion.

b) Se encuentren en alguna de las circunstancias previstas en el articulo 13 de la LRRS.

En particular, se considerara que las solicitantes se encuentran al corriente en el cumplimiento
de obligaciones tributarias, con la Seguridad Social y por reintegro de subvenciones, en los supues-
tos previstos por la Orden de 13 de febrero de 2023, del Consejero de Economia y Hacienda. De
esta forma, se considerara que se encuentran al corriente en el pago de obligaciones por rein-
tegro de subvenciones cuando las deudas estén fraccionadas o aplazadas y garantizadas o se
hubiera acordado su suspensidn con ocasion de la impugnacion de la correspondiente resolucion
de reintegro.

c) Estén sujetos a una orden de recuperacion de ayudas pendiente tras una decision previa de
la Comision Europea que haya declarado una ayuda ilegal e incompatible con el mercado interior.

d) Cometan, inciten o promocionen LGTBIfobia, incluyendo la promocion o realizacion de tera-
pias de conversion en los términos de la Ley 4/2023, de 28 de febrero, para la igualdad real y
efectiva de las personas trans y para la garantia de los derechos de las personas LGTBI.

e) Hayan sido beneficiarias del programa Lortu en la convocatoria 2024 y/o no hayan liquidado
las actuaciones objeto de apoyo en convocatorias anteriores del programa Lortu. Dicha imposibili-
dad se extendera a las empresas que pertenezcan al mismo grupo empresarial que la beneficiaria.

f) Tengan participacion, directa o indirecta, con la empresa externa experta, en un porcentaje
igual o superior al 25 % o capacidad de decisidon en sus 6érganos de gobierno.

3.— El cumplimiento de los requisitos sefialados en los apartados anteriores para ser beneficiario
de las subvenciones, (con la Unica excepcion de la no concurrencia de prohibicion relativa a situacio-
nes concursales prevista en el articulo 13.1.b) de la LRRS) habra de mantenerse desde el momento
de presentacion de la solicitud de ayuda hasta el ultimo pago de la subvencion que se conceda.

4 — La acreditacion de los extremos previstos en los parrafos anteriores se efectuara del
siguiente modo:

a) Se verificara de oficio por SPRI la acreditacion del cumplimiento de los siguientes requisitos:
— Que disponen de un centro de actividad en la Comunidad Auténoma del Pais Vasco.

— Que figuran de alta en el correspondiente epigrafe del Impuesto de Actividades Econdmicas
del Pais Vasco.

— Que se hallan al corriente en las obligaciones tributarias y con la Seguridad Social.

No obstante, la solicitante podra oponerse a la verificacion de oficio, debiendo aportar en tal
caso los correspondientes certificados administrativos positivos expedidos por el érgano compe-
tente en cada caso.
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b) El resto de los requisitos se acreditara bien mediante la presentacién de la documentacién
e informacion del articulo 11, o bien mediante declaracion responsable segun el modelo normali-
zado que se incorpora como anexo a estas bases, quedando en este segundo caso la solicitante
obligada a la presentacion de documentacion acreditativa de lo sefialado en dicha declaracién
responsable cuando sea requerido para ello por parte de SPRI, cumpliendo con las exigencias del
articulo 69 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, asi como con las exigencias previstas en el articulo 13.9 de la LRRS.
La veracidad de los requisitos acreditados mediante declaracion responsable podra, en su caso,
comprobarse en visita de supervisiéon o solicitud documental.

Articulo 5.— Actuaciones subvencionables y plazo de ejecucion.

1.— Tendran la consideraciéon de actuaciones subvencionables, los proyectos de las beneficiarias
destinados a abordar la salud financiera en sus organizaciones, que permitan, de forma sucesiva:

a) Realizar un Diagnéstico de la situacion de partida de la beneficiaria.

b) Elaborar un Plan de Accidon a partir del Diagndstico de situacion de partida, que permita
determinar aquellas acciones necesarias para garantizar la viabilidad de la beneficiaria y poten-
ciar su competitividad. El Plan de Accion debe abordarse desde los angulos que se consideren
convenientes, esto es, desde la parte estratégica y operativa con medidas de caracter estructural,
comercial, de producto, de fabricacioén, etc. asi como desde la parte financiera donde se trabaje
en una potencial refinanciacion u operacién corporativa si asi fuera necesario.

c) Ejecutar las medidas de caracter operativo y/o financiero recogidas en el Plan de Accion para
optar a su salud financiera, posibilitando, en su caso, la refinanciacion del pasivo financiero con
todos aquellos acreedores involucrados en el proceso.

A estos efectos, se entiende por salud financiera el bienestar alcanzado en una organizacién
mediante una buena gestion de los recursos financieros para cumplir con las obligaciones de
pago actuales y futuras, por un lado, y de una buena gestion econdmica del resto de factores que
influyen en la operativa, por otro lado, de tal forma que la empresa logre poder acometer sus pro-
yectos de una manera sostenible, pudiendo preservar o incluso mejorar su competitividad. Una
empresa debe de aspirar a la solvencia econémica, no solo para hacer frente a sus obligaciones
econdmicas actuales y futuras, sino para poder llevar a cabo su actividad de manera sostenida
en el tiempo.

En determinados casos, para ello, sera necesario llevar a cabo una refinanciacion que posibilite
mejorar las condiciones del pasivo financiero de la empresa, con el objetivo de mejorar los plazos
y condiciones del servicio de la deuda.

A estos efectos se entiende por proceso de refinanciacion, aquellas acciones que traten de
modificar los términos y condiciones del pasivo financiero en su conjunto, derivado de tensiones
de tesoreria o insolvencia. Abordar este proceso deberia de concluir en una situacién financiera
mas estable y sostenible para la empresa.

En aquellas situaciones donde se explore la posibilidad de llevar a cabo una operacion corpo-
rativa, bien mediante fusidon o adquisicion, el Plan de Accidon contemplara las medidas resultantes
para garantizar la viabilidad presente y futura de la empresa beneficiaria.

2.— Solo podra presentarse un Unico proyecto por empresa o grupo de empresas.

3.— Los proyectos deberan ejecutarse en el plazo maximo de 9 meses desde su inicio.
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Articulo 6.— Gastos elegibles.

Tendran la consideracion de gastos elegibles los gastos de consultoria, realizados por empre-
sas externas, que cumplan los siguientes requisitos:

a) Gastos de realizacion de un Diagnostico de Situacion del punto de partida de la beneficiaria,
desde un punto de vista tanto operativo como financiero;

b) Gastos de elaboracion de un Plan de Accidon que incluya una bateria de acciones a llevar a
cabo; y

c) Gastos de ejecucion de las medidas recogidas en el Plan de Accién, a través del acompa-
fAamiento y asesoramiento en el proceso para lograr la salud financiera, entre lo que se incluye la
renegociacion del pasivo financiero.

Articulo 7.— Requisitos aplicables a los gastos elegibles.
En la valoracion de los gastos elegibles se tendran en cuenta los siguientes criterios:

1.— Deberan estar directamente relacionados con la actividad que constituye el objeto de este
programa.

2.— Devengados o facturados a partir de la presentacion de la solicitud de ayuda en SPRI y
durante el plazo establecido para la ejecucion del proyecto. Asimismo, se admitiran gastos deven-
gados o facturados antes de la presentacion de la solicitud de ayuda de proyectos iniciados a
partir del 1 de enero de 2025.

3.— Realizados por empresas expertas externas.
4 .— Los descuentos y similares, supondran un menor valor del gasto.
5.— La valoracion del gasto elegible sera en funcion del criterio de caja.

6.— La oferta del experto independiente debera reflejar el numero de horas de trabajo pro-
puestas y el precio por hora de asesoramiento especializado efectivo contemplados dentro del
proyecto y especificando las actuaciones recogidas a continuacion:

i.— Realizacion de un Diagnoéstico de Situaciéon del punto de partida de la beneficiaria, abordado
desde un punto de vista tanto operativo como financiero.

ii.— Elaboracion de un Plan de Accion que incluya una bateria de acciones a llevar a cabo.
iii.— Ejecucion del Plan de Accion y de las medidas planteadas en el mismo.

iv.— Acompanamiento y asesoramiento en la ejecucion del plan para lograr la salud financiera,
entre lo que puede ser necesario incluir el acompafiamiento en la renegociacion del pasivo finan-
ciero o el estudio y/o la negociacion de una potencial operacion corporativa.

7.— En ningun caso el coste de adquisicidon de los gastos subvencionables podra ser superior al
valor de mercado. Si se considera que el presupuesto de gasto del proyecto, o el precio por hora
de asesoramiento especializado, son excesivos en comparacion con el coste medio de gastos en
proyectos de analoga naturaleza, se reducira la cuantia de los gastos elegibles a lo que se consi-
dere un gasto ajustado y proporcionado.

8.— No tendran la consideracién de gastos elegibles los trabajos realizados por el propio solici-
tante o por empresas del grupo.
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9.— Conforme a lo previsto en el articulo 31.1 de la LRRS, se entiende que un beneficiario
subcontrata o contrata cuando concierta con terceros la ejecucion total o parcial de la activi-
dad que constituye el objeto de la subvencion. Queda fuera de este concepto la contratacion de
aquellos gastos en que tenga que incurrir el beneficiario para la realizacion por si mismo de la
actividad subvencionada. A este respecto, la subcontratacion o contratacién de terceros podra
alcanzar hasta el 100 % del importe de la actividad subvencionada, resultando de aplicacion para
la subcontrataciéon o contratacion de terceros de las actividades subvencionadas las restantes
previsiones recogidas en los citados articulos.

En aplicacion de lo previsto en el articulo 30.3 de la LRRS, cuando el importe del gasto subven-
cionable supere las cuantias establecidas para el contrato menor en la normativa reguladora de
la contratacién del sector publico y siempre que implique la contratacion con terceros, la persona
beneficiaria debera solicitar como minimo tres ofertas de diferentes proveedores o proveedoras,
con caracter previo a la contraccion del compromiso para la obra, la prestacion del servicio o la
entrega del bien, salvo que por sus especiales caracteristicas no exista en el mercado suficiente
numero de entidades que los realicen, presten o suministren, o salvo que el gasto se hubiere rea-
lizado con anterioridad a la concesion de la subvencion.

La eleccion entre las ofertas presentadas, que deberan aportarse en la solicitud de subvencion,
se realizara conforme a criterios de eficiencia y economia, y, cuando la eleccion no recaiga en la
propuesta econdmica mas ventajosa, se debera justificar expresamente en una memoria.

10.— Las empresas externas expertas no podran tener participacion, directa o indirecta, con
la solicitante de la ayuda en un porcentaje igual o superior al 25 % ni capacidad de decision en
sus organos de gobierno. Misma condicion debera cumplir la entidad solicitante con respecto a la
empresa externa experta.

11.— Las empresas externas, asi como el equipo propuesto, deberan contar con experiencia
acreditada en el ambito del proyecto, debiendo constar en su oferta los siguientes aspectos:

— Nombre, formacién y experiencia completa de las personas involucradas en el equipo for-
mado para la ejecucion el proyecto;

— Experiencia en operaciones similares:

— N.° de operaciones de la misma naturaleza en las que se haya colaborado;

— Tipologia de las operaciones;

— Sectores en los que se enmarcan dichas operaciones;

— Breve descripcidon de las 3 principales operaciones en las que haya tomado parte;
— Volumen de deuda refinanciada en operaciones de esta tipologia; y

— Resultados/logros obtenidos en dichas operaciones.

Articulo 8.— Cuantia de las ayudas.

Las ayudas objeto de esta convocatoria se instrumentara en forma de subvencion del 80 % de los
gastos elegibles hasta un maximo de 30.000 euros de subvencién por empresa en esta convocatoria.

Articulo 9.— Acumulacion y limites de las ayudas.

1.— Las ayudas previstas en el presente programa podran acumularse con otras ayudas com-
patibles o con otras formas de financiacion comunitaria.

2025/2325 (9/22)



BOLETIN OFICIAL DEL PAIS VASCO N.° 100
jueves 29 de mayo de 2025

2.— El importe de la ayuda en ningun caso podra ser de tal cuantia que, aisladamente o en con-
currencia con otras otorgadas por cualquier Administracion o sus respectivos sectores publicos
para la misma finalidad, supere el coste de la actividad a desarrollar por la entidad beneficiaria.
De producirse que con la acumulaciéon entre otras ayudas publicas y la otorgada en virtud de este
programa se supere dicho coste, el importe de la ayuda regulada en este programa sera minorado
en la medida necesaria para evitar la sobrefinanciacion de la actividad.

3.— Las ayudas concedidas en aplicacion de este programa tienen la consideracion de ayudas
de menor importancia o de minimis.

4. — La ayuda total de minimis que puede percibir una misma entidad beneficiaria no podra ser
superior a 300.000 euros en los tres afnos previos.

5.— Las ayudas de minimis no se acumularan con ninguna ayuda estatal en relacion con los
mismos gastos subvencionables ni con ayudas estatales para la misma medida de financiacion
de riesgo si dicha acumulacion excediera la intensidad de ayuda o del importe de ayuda mas ele-
vado que corresponda fijado en las circunstancias concretas de cada caso por un reglamento de
exencion por categorias o una decision adoptados por la Comision.

6.— En caso de superarse alguno de los limites anteriores u otros que establezca este Programa,
la ayuda concedida en virtud del mismo se minorara en la cantidad correspondiente al exceso.

7.— Las ayudas de minimis se consideraran concedidas en el momento en que se confiera a la
empresa el derecho legal a recibir la ayuda.

Articulo 10.— Solicitud de ayuda.

1.— La realizacion de las solicitudes, requerimientos, notificaciones, subsanaciones y demas
gestiones implicadas en estas bases se efectuara por medios electronicos a través de la pagina
web de SPRI-Agencia Vasca de Desarrollo Empresarial.

2.— Las entidades que reunan las condiciones para poder acceder a las ayudas previstas debe-
ran cumplimentar la solicitud de ayuda a través del aplicativo informatico habilitado en la pagina
web de SPRI, que se compone de pantallas sucesivas en las que los solicitantes visualizaran la
informacion que les sera exigible conforme con las presentes bases.

3.— Dicha solicitud debera ser firmada por la persona que posea poder suficiente para represen-
tar a la entidad mediante firma electronica avanzada (mediante certificado electronico reconocido).

4 .— La solicitud de ayuda debera contener datos de identificacion de la entidad solicitante y de
su representante legal.

5.— SPRI consultara si se cumplen las obligaciones tributarias y para con la Seguridad Social,
asi como si la empresa se encuentra dada de alta el IAE (Impuesto de Actividades Econdmicas).
En todo caso, la solicitud de ayuda incorpora la opcion de que la solicitante deniegue a SPRI dicha
posibilidad de consulta, aportando, en dicho caso, la documentacion acreditativa correspondiente.

Articulo 11.— Documentacién para la solicitud de ayuda.
La solicitud de ayuda habra de presentarse acompafada de la siguiente documentacion:
1.— Documentacion/informacion administrativa:

a) Declaracion responsable conforme al contenido incluido como anexo, incluyendo los datos
relativos a ayudas indicados en dicha declaracion.
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b) Poder notarial del representante legal.
c) NIF de la entidad beneficiaria.

d) Certificado de la entidad financiera que acredite la titularidad y numero de la cuenta corriente
(IBAN) a nombre del beneficiario, a los efectos de realizar los pagos.

2.— Documentacion técnica:

a) Memoria justificativa de la necesidad de solicitar el servicio de asesoramiento y acompania-
miento de un experto independiente, donde se deberan de tratar los siguientes puntos, a fecha de
solicitud:

a.1.— Actividad y situacién actual de la empresa;

a.2.— Problemas operativos y financieros identificados en las diferentes areas de la empresa
(Impacto en la actividad econdmica de la misma);

a.3.— Posibles acciones que se han llevado o se han detectado que se podran llevar a cabo
para afrontar la situacion originada por estos problemas y mejorar su salud financiera (abor-
dando tanto parte operativa como financiera);

a.4.— Situacion de la posicion financiera neta;
a.5.— Listado de acreedores financieros, asi como la posicion de deuda de cada uno de ellos;

a.6.— Necesidad y razonamiento de solicitar apoyo a un experto independiente. Debera jus-
tificarse la relevancia de realizar el proyecto de salud financiera, sin el cual la viabilidad de
la empresa estaria comprometida. Deberan justificarse asimismo los retos o desafios que
afectan a la situacion de la empresa, describiéndose el impacto ocasionado en la empresa
solicitante, con la justificacion detallada recogida en los problemas operativos y financieros.

a.7.— Descripcion de los objetivos que se desean alcanzar con el servicio objeto de la pre-
sente subvencion.

b) Los tres presupuestos que, en aplicacion del articulo 30.3 de la LRRS, deba haber solicitado
la entidad beneficiaria.

c) En el caso de que la empresa beneficiaria haya sido constituida en los 12 meses anteriores a
la fecha de presentacion de la solicitud de ayuda, debera presentar su «Plan de Negocio».

3.— Solo se admitira como cuenta de correo electréonico de contacto la correspondiente a la de
la empresa que figure como beneficiaria del programa.

4 — Los solicitantes veran garantizado el derecho a usar y ser atendidos en su misma lengua,
euskera o castellano, de manera oral o por escrito, en las relaciones que sostengan con SPRI a
raiz del presente programa.

Articulo 12.— Plazo de presentacion de las solicitudes de ayuda.

El plazo de presentacion de las solicitudes de ayuda se iniciara el dia siguiente a la publicacion
de las presentes bases en el Boletin Oficial del Pais Vasco y finalizara el 31 de octubre de 2025.
Asimismo, la atencion técnica a los solicitantes finalizara a las 15:00 horas (hora peninsular espa-
fola) del dia 31 de octubre de 2025.

Se admitiran a tramite solicitudes de ayuda de proyectos iniciados a partir del 1 de enero de 2025.
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Articulo 13.— Procedimiento de concesion.

1.— La gestion de las solicitudes de ayuda se realizara por el drgano gestor, en funcion del
momento en el que el expediente esté completo.

2.— El analisis de los proyectos se realizara verificando el cumplimiento de los siguientes
requisitos:

a) Adecuacion del proyecto al programa.

Se verificara que la naturaleza del proyecto se adecua a los objetivos del programa, recogidos
en el articulo 1, en base a la claridad del proyecto y de las acciones planteadas y de los objetivos
que se pretenden alcanzar.

b) Adecuacion de la oferta presentada para llevar a cabo el proyecto.

Se verificara que la oferta presentada por el asesor externo es clara con respecto a las acciones
a desarrollar y adecuada a las presentes bases, de forma que se garantice un buen desarrollo del
proyecto.

c) Idoneidad del asesor experto financiero.

Se verificara que el asesor experto financiero cuente con los conocimientos y experiencia nece-
sarios, que se reflejan en su formacion académica (titulacion universitaria superior) y experiencia
en proyectos de salud financiera (minimo de tres proyectos gestionados).

Las solicitudes de ayuda cuyas actuaciones no cumplan todos los anteriores requisitos, seran
denegadas.

3.— La resolucion de procedimiento se adoptara por la Direccion General, conforme al orden de
su presentacion y mientras se disponga de crédito presupuestario. Contra la misma, podra inter-
ponerse recurso de reposicion, ante la Direccion General en el plazo y forma establecidos por la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas o recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses.

4 — Plazo de resolucion. Se establece un plazo maximo de resoluciéon de 6 meses desde la
fecha de presentacion de la documentacion completa. A falta de resolucién en plazo se entendera
que la solicitud ha sido desestimada.

5.— La comunicacion a las entidades solicitantes de las resoluciones indicara la cuantia de
subvencion que se concede, las condiciones de la misma y los plazos para la realizacion de la
actuacion subvencionable, asi como cualquier otra condicidon que sea necesaria para el desarrollo
de la misma.

6.— La citada resolucion se dictara y se notificara por medios electrénicos a la entidad solicitante
en un plazo maximo de 10 dias habiles desde su emision.

7.— Para general conocimiento de las ayudas concedidas se procedera a su publicacion en la
pagina web de SPRI y en el BOPV.

8.— En la resolucién de concesion se informara a la beneficiaria de que se trata de una ayuda
de minimis.

Articulo 14.— Justificacion de la subvencion.

2025/2325 (12/22)



BOLETIN OFICIAL DEL PAIS VASCO N.° 100
jueves 29 de mayo de 2025

1.— Finalizadas las actuaciones subvencionables, las entidades beneficiarias deberan justificar
la ejecucion del proyecto utilizando los formularios de solicitud de liquidacion habilitados en la
pagina web de SPRI.

2.— La solicitud de liquidacion debera ser firmada por la persona que posea poder suficiente
para representar a la entidad mediante firma electronica.

3.— SPRI verificara de oficio la acreditacion del cumplimiento de obligaciones tributarias y para
con la Seguridad Social, asi como que se encuentra dada de alta la empresa en el IAE (Impuesto
de Actividades Econdmicas), salvo oposicion por parte de la beneficiaria, en cuyo caso correspon-
dera a la beneficiaria el deber de aportar la documentacion acreditativa correspondiente.

4 — La solicitud de liquidacion debera contener datos de identificacion de la entidad solicitante
y de su representante legal.

5.— La solicitud de liquidacion debera presentarse en el plazo maximo de 2 meses desde la
finalizacion del proyecto, y, en cualquier caso, como tarde el 16 de septiembre de 2026. Debera
venir acompafada de la siguiente documentacion particular:

a) Memoria justificativa de los gastos ejecutados y facturas de los gastos elegibles con des-
glose de costes.

b) Justificantes bancarios de pago de la entidad financiera de los gastos subvencionables del
proyecto.

c) Certificado de la entidad financiera que acredite la titularidad y numero de la cuenta corriente
(IBAN) a nombre del beneficiario, en caso de modificacion de la misma con respecto a la sefalada
con anterioridad.

d) Memoria técnica que acredite los trabajos realizados elaborada por la entidad proveedora
tras la ejecucion del proyecto y que recoja la siguiente informacion:

— Un Diagnéstico del punto de partida de la beneficiaria, desde un punto de vista tanto ope-
rativo como financiero. Es necesario que el diagndstico se haga bajo diferentes perspectivas,
como por ejemplo, la situacion financiera (se estudiaran los estados financieros, el origen
y aplicacion de fondos, la politica de inversiones, la calidad de la deuda y el modelo de
ingresos), productos y servicios (cartera de clientes, productos, segmentacion del mercado,
precios y su evolucion, competencia, componente tecnologico, estacionalidad, etc.), procesos
internos (procesos de produccion, logistica, compras, cadena de proveedores, etc.) la estruc-
tura organizativa y los recursos humanos (aspectos referidos a la estructura de la empresa,
distribucion de los medios humanos y técnicos entre las distintas areas, etc.).

— Un Plan de Accidn que incluya la descripcién de las acciones o mejoras llevadas a cabo
durante la ejecucion del proyecto, asi como una breve descripcion de aquellas medidas pen-
dientes de implantar en el futuro, en base al diagndstico del punto de partida realizado.

— En caso de ser necesaria una refinanciacion de la deuda, se deberan plasmar las acciones
ya iniciadas y las pendientes de iniciar. De la misma forma, en caso de estar frente a una
posible operacién corporativa, se deberan plasmar las acciones ya iniciadas y las pendientes
de iniciar.

— Un cronograma definitivo de ejecucion de las actuaciones recogidas en los dos puntos
anteriores; y
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— Acciones de acompafiamiento llevadas a cabo por el consultor financiero en la ejecucién
de las medidas contempladas en el Plan de Accidon que posibiliten optar a la salud financiera,
entre las que puede encontrarse la renegociacion del pasivo financiero, la negociacion en una
operacion corporativa, etc.

e) Cuando las actividades hayan sido financiadas, ademas de con la subvencioén, con fondos
propios u otras subvenciones o recursos, debera acreditarse el importe, procedencia y el importe
de tales fondos a las actividades subvencionadas.

6.— No seran tenidos en consideracion gastos que no cumplan los plazos de pago previstos en
la Ley 3/2004, de 29 de diciembre, por la que se establecen medidas de lucha contra la morosidad
en operaciones comerciales.

7.— El Departamento de Desarrollo Industrial de SPRI podra solicitar reuniones de seguimiento
a la beneficiaria, en cualquier momento a lo largo de la ejecucion del proyecto.

8.— La resolucion se adoptara por la Direccion General y contra la misma, podra interpo-
nerse recurso de reposicion, ante la Direccidon General en el plazo y forma establecidos por la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas o recurso contencioso-administrativo.

Articulo 15.— Subsanacion de las solicitudes de ayuda y/o liquidacion.

En el caso de que la solicitud de ayuda y/o de liquidacién no vinieran cumplimentadas en todos
sus términos o no fueran acompafiadas del resto de la documentacion exigida, SPRI requerira al
representante legal de la entidad para que, en un plazo maximo de 10 dias habiles, subsane la
falta o acomparnie los documentos preceptivos.

Transcurrido dicho plazo sin haber procedido a la subsanacién, se le tendra por desistido de su
peticion en el caso de la solicitud de ayuda, previa resolucion dictada al efecto.

Articulo 16.— Pago de la ayuda.

1.— Las subvenciones seran formalizadas y entregadas por SPRI mediante dos pagos. El pri-
mer pago se realizara con posterioridad a la comunicacion de la resolucion de concesion de la
ayuda, y por un importe equivalente al 50 % de la subvencion, con el regimen de garantias que le
sea de aplicacion.

El segundo pago sera del 50 % restante, tras la oportuna presentacion de la solicitud de liqui-
dacion y documentacion justificativa exigida en el articulo 14.

2.— No se efectuara ningun pago en tanto el beneficiario no se halle al corriente en el cumpli-
miento de sus obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Social, asi como de las relativas
al reintegro de las subvenciones, en el sentido fijado en la Orden de 13 de febrero de 2023, del
Consejero de Economia y Hacienda.

Articulo 17.— Obligaciones de las entidades beneficiarias.

Son obligaciones de las beneficiarias las previstas en los articulos 14 y 42 de la LRRS, y, en
particular y sin animo limitativo, las siguientes:

a) Aceptar la ayuda concedida. En este sentido, si en el plazo de quince dias naturales tras la
fecha de recepcion de la notificacion de concesion de la subvencion, la entidad beneficiaria no
renuncia expresamente a la misma ante SPRI, se entendera que esta queda aceptada.
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b) Destinar la ayuda otorgada al desarrollo del objeto para el que ha sido concedida. Realizar la
actividad o encontrarse en la situacion que fundamente la concesion de la subvencion. Justificar
ante SPRI el cumplimiento de los requisitos y condiciones, asi como la realizacién de la actividad,
que determinen la concesion o disfrute de la subvencion.

c) Aceptar que SPRI pueda requerir toda aquella documentacion adicional que estime precisa,
asi como que personal designado por SPRI pueda realizar en cualquiera de sus instalaciones,
cuantas comprobaciones y verificaciones considere necesarias y convenientes, con el fin de cons-
tatar la realizacion del proyecto objeto de la ayuda concedida y el cumplimiento de los requisitos
exigidos.

d) Conservar las facturas completas y tenerlas a disposicion de SPRI y de la Administracion
General de la Comunidad Autbnoma del Pais Vasco durante un periodo de cinco afnos a contar
desde el momento de la realizacion de los gastos elegibles.

e) Someterse a las actuaciones de comprobacion, a efectuar por SPRI, en su caso, asi como a
cualesquiera otras de comprobacion y control financiero que pueda realizar la Oficina de Control
Econdmico del Gobierno Vasco, el Tribunal Vasco de Cuentas Publicas u otros érganos de control
competentes, tanto nacionales como comunitarios, en relacion con las subvenciones percibidas,
aportando cuanta informacion le sea requerida en el ejercicio de las actuaciones anteriores.

f) Comunicar a SPRI la solicitud u obtencion de subvenciones o ayudas, ingresos o recursos
para la misma o similar finalidad que las ayudas aqui reguladas, procedentes de cualesquiera
administraciones o entes, tanto publicos como privados. Esta comunicacién debera efectuarse tan
pronto como se conozca y, en todo caso, con anterioridad o en el momento de la justificacion de
la aplicacion dada a los fondos percibidos.

g) Notificar a SPRI la modificacion de cualquier circunstancia que haya sido tenida en cuenta
para el otorgamiento de la ayuda.

h) Adoptar las siguientes medidas de difusion para dar la adecuada publicidad al caracter
publico de la financiacion del programa, actividad, inversién o actuacién objeto de subvencién, de
conformidad con el articulo 27 de la LRSS.

— En la documentacién, carteles, propaganda o publicaciones que se elaboren para su difusiéon
publica debera figurar el logotipo de SPRI y la frase «subvencionado por SPRI» conforme al for-
mato disponible en el siguiente link: www.spri.eus/es/logo/

— Utilizar las dos lenguas oficiales en la publicacion, anuncio y publicidad de las acciones rela-
cionadas con la actividad subvencionada.

i) Realizar un uso del lenguaje y de las imagenes respetuoso con la perspectiva interseccional
y, especialmente, con la vertiente de sexo y género en toda la documentacién y materiales que
requiera la actividad o proyecto objeto de subvencion. Garantizar un uso no sexista del lenguaje
e imagenes en los documentos y soportes que se produzcan durante la realizacion del proyecto
subvencionado.

j) Garantizar los derechos linglisticos de la ciudadania y, en especial, el uso del euskera en las
publicaciones, anuncios y publicidad relacionados con la actuacién subvencionada.

k) Cuando la beneficiaria se encuentre en el supuesto previsto en el articulo 48.1 de la LRRS,
no incurrir en deslocalizacion.
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I) Reflejar el anticipo en la contabilidad de la empresa como pasivo entretanto no se liquide la
subvencion de cumplimiento de lo previsto en estas bases, anticipo que debera ser restituido a
SPRI con los intereses que procedan en caso de que asi lo disponga la resolucién por la que se
acuerde el reintegro del mismo.

m) Si asi lo requiriese su naturaleza juridica, disponer de los libros contables, registros diligen-
ciados y demas documentos debidamente auditados en los términos exigidos por la legislacion
mercantil y sectorial aplicable a la persona beneficiaria en cada caso, asi como cuantos estados
contables y registros especificos sean exigidos por las bases reguladoras de las subvenciones,
con la finalidad de garantizar el adecuado ejercicio de las facultades de comprobacion y control.

n) Conservar los documentos justificativos de la aplicacion de los fondos recibidos, incluidos
los documentos electrénicos, en tanto puedan ser objeto de las actuaciones de comprobacion y
control.

0) Proceder al reintegro de los fondos percibidos o el exceso del obtenido sobre el coste subven-
cionado de la actividad o actuacion desarrollada, en los supuestos contemplados en el articulo 36
de la LRRS.

p) De conformidad con lo previsto en el articulo 30.2 de la LRRS, cuando quien se beneficie
de la subvenciéon sea una empresa, los gastos subvencionables en los que haya incurrido en sus
operaciones comerciales deberan haber sido abonados en los plazos de pago previstos en la nor-
mativa sectorial que le sea de aplicacion o, en su defecto, en los establecidos en la Ley 3/2004,
de 29 de diciembre, por la que se establecen medidas de lucha contra la morosidad en las opera-
ciones comerciales.

Articulo 18.— Modificacion de las ayudas y ampliaciones de plazo.

1.— Se prevé la posibilidad de que el 6rgano concedente de la subvenciéon pueda, de oficio o a
instancia de la interesada, sobre la base de una previa valoracioén circunstanciada de la situacion
concurrente, acordar la modificacion de la subvencién concedida o de sus condiciones, cuando se
cumplan los siguientes requisitos:

a) Que, en caso de obedecer a instancia de parte, la comunicacion por la persona beneficiaria
se realice, en cumplimiento de la obligacién recogida en el articulo 14.e) de la LRRS, tan pronto
como la conozca y, en todo caso, con anterioridad a la justificacion de la aplicacion dada a los
fondos percibidos.

b) Que no comporte incremento del importe.

c) Que la actividad o conducta efectivamente realizada o que se vaya a realizar esté compren-
dida dentro del objeto de las bases reguladoras.

d) Que las circunstancias que justifiquen la modificaciéon no hayan dependido de la voluntad de
la beneficiaria.

e) Que los nuevos elementos y circunstancias que motiven la modificacién, de haber concu-
rrido en la concesion inicial, no hubiesen determinado la denegacién de la subvencién, y que la
alteracién no sea de tal magnitud que suponga una variacion sustancial del proyecto inicialmente
aprobado.

f) Que no dafie derechos de terceros.
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2.— En el supuesto de que, habiendo percibido la beneficiaria el importe total o parcial de la
subvencion concedida, la modificacion conllevase minoracion de su importe, se seguira lo previsto
en el articulo 40 de la LRRS.

3.— Asimismo, previa solicitud y justificacion por parte de las entidades solicitantes, se podra
conceder por parte del responsable de la gestion del programa una ampliacion en el plazo de la
ejecucion de las actividades a realizar, siempre que no se supere en mas de 6 meses adicionales
el plazo maximo de 9 meses de ejecucion de los proyectos ni se supere la fecha limite de justifi-
cacion establecida en el 16 de septiembre de 2026.

Articulo 19.— Incumplimientos y reintegros.

1.— En el supuesto de que las entidades beneficiarias incumplieran alguno de los requisitos
establecidos en las presentes bases y en las demas normas que le son de aplicacién, asi como
alguna de las condiciones que, en su caso, se establezcan en la resoluciéon de concesién de las
ayudas, perderan el derecho a obtener la subvencién otorgada, debiendo en ese caso reintegrar a
SPRI el montante de las ayudas que hubieran percibido hasta ese momento, mas los correspon-
dientes intereses de demora que correspondan, procediéndose, en caso necesario, a ejercitar las
acciones legales a las que hubiera lugar para conseguir su reintegro. Asimismo, se podra impedir
a la empresa consultora a realizar nuevos proyectos acogidos al presente programa, si se com-
probase falta de la misma.

2.— En todo caso, se considerara incumplimiento a los efectos de lo previsto en este articulo:

a) Modificar, sin autorizacion de SPRI, las actuaciones contempladas en la solicitud de ayuda
y documentacion complementaria. La no notificacion a SPRI, de cualquier cambio en la ejecucién
del mismo que altere las condiciones en las que este fue analizado para la concesion de la ayuda
supondra un incumplimiento a estos efectos. Podran autorizarse cambios, siempre que estos
hayan sido solicitados a SPRI y justificados por la entidad beneficiaria, en lo posible, con anterio-
ridad a su aplicacion al proyecto y siempre que no se desvirtie la naturaleza de las actuaciones y
los objetivos perseguidos por este programa.

b) La no justificacion en plazo de los gastos elegibles o el incumplimiento de los requisitos exi-
gidos en este programa o en la resolucion de concesion de la ayuda.

c) La no consecucion del proyecto al completo.

d) Sobrepasar los plazos establecidos para la realizacion del proyecto subvencionado, siempre
que no medie autorizacion de modificacion o de ampliacion del plazo.

e) Haber obtenido la ayuda sin reunir las condiciones y requisitos establecidos en el presente
programa o incumpliendo las establecidas con motivo de la concesion de la ayuda.

f) Negarse u obstruir cualquiera de las medidas de control previstas en el programa o en la
concesion de la ayuda.

g) Cualquier otra desviacion del proyecto o el incumplimiento de cualquier otra obligacion que
se disponga en la resoluciéon de concesidon de la ayuda.

h) Las causas previstas en la LRRS.

3.— El inicio, tramitacion y la resolucion del expediente de comprobacion del incumplimiento
correspondera a SPRI.
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4 — El incumplimiento de los requisitos establecidos en esta convocatoria y demas normas
aplicables, incluyendo la declaracion de deslocalizacion empresarial en aplicacion del articulo 51
de la LRRS, asi como las condiciones que, en su caso, se establezcan en la resolucion de con-
cesion, dara lugar, previo el oportuno expediente de incumplimiento, a la revocacion de la misma
y a la obligacion de reintegrar a SPRI-Agencia Vasca de Desarrollo Empresarial las ayudas y los
intereses de demora, conforme a lo dispuesto al respecto en la LRRS, sin perjuicio de las acciones
legales y sanciones que correspondan. La incoacion y resolucion de los expedientes de revoca-
cion, y en su caso reintegro, parcial o total de las ayudas corresponderan a la Direccion General
de SPRI-Agencia Vasca de Desarrollo Empresarial.

El cumplimiento parcial de las condiciones impuestas, siempre que se acredite una actuacion
de la beneficiaria inequivocamente tendente a la satisfaccion de los compromisos, dara lugar al
pago parcial de la subvencién, o, en su caso, al reintegro parcial, determinando su calculo la pro-
porcion que, con respecto a la total, se encuentre la actividad realizada. En todo caso la cantidad
parcial que la beneficiaria tenga derecho a cobrar se correspondera con el importe efectiva y debi-
damente justificado de la subvencion concedida, una vez haya sido acreditada su justificacion y
haya sido aceptada por la entidad concedente.

5.— Procedera también el reintegro de la parte de la ayuda que exceda el coste de la actividad
objeto del programa cuando resulte la sobrefinanciacion de la misma por motivo de la acumula-
cion de otras ayudas, regulada en el articulo 9, en momento posterior al cobro de la misma. La
cantidad a reintegrar en este supuesto se determinara en la resolucién que declare el hecho y
acuerde el reintegro.

6.— Ante la falta de reintegro en el periodo voluntario, podra procederse por la via de apremio,
segun lo dispuesto en la normativa legal aplicable.

DISPOSICION FINAL PRIMERA .— Normativa aplicable.

Al presente programa le es de aplicacion la siguiente normativa:
1.— Ley 20/2023, de 21 de diciembre, Reguladora del Régimen de Subvenciones.

2.— Ley 38/2003 de 17 de noviembre, General de Subvenciones y Reglamento que la desarro-
lla (Real Decreto 887/2006 de 21 de julio) en lo que constituya legislacion basica en materia de
subvenciones.

3.— Reglamento (UE) n.° 2831/2023 de la Comision, de 13 de diciembre de 2023 relativo a la
aplicacion de los articulos 107 y 108 del Tratado de Funcionamiento de la Unién Europea a las
ayudas de minimis.

DISPOSICION FINAL SEGUNDA

De conformidad con lo establecido en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de protec-
cion de datos personales y garantia de los derechos digitales, asi como en el Reglamento (UE)
2016/679 General de Proteccion de Datos del Parlamento Europeo y del Consejo de 27 de abril
de 2016 y demas normativa aplicable en materia de proteccion de datos de caracter personal, se
informa de que los datos facilitados seran tratados por SPRI e incorporados en su Registro de
Actividades de Tratamiento.

La finalidad de dicho tratamiento, basado en el interés publico de la convocatoria y en su solici-
tud de participacion, es gestionar el expediente de la ayuda que se solicita, siendo la base juridica
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por la que se tratan los datos personales, el interés publico que SPRI ostenta en cumplimiento de
los fines establecidos en los estatutos de creacion de SPRI como Agencia Vasca de Desarrollo
Empresarial.

Dicha informacioén podra ser cedida a la Administracion Publica con competencia en la materia
y empresas del Grupo SPRI.

Los datos seran conservados durante la tramitacion del expediente de concesién de ayuda y
durante el plazo legalmente exigible con el objetivo de poder cumplir con las obligaciones legales.

Todas las personas interesadas pueden ejercitar los derechos de rectificacion o supresion, limi-
tacion del tratamiento, oposicién, a la portabilidad de los datos o0 a no ser objeto de una decision
basada unicamente en el tratamiento automatizado, asi como cualesquiera otros previstos en la
normativa aplicable de proteccion de datos, cuando dichos derechos sean aplicables, a través de
comunicacion escrita a la siguiente direccion de correo electronico: lopd@spri.eus Los interesa-
dos podran, del mismo modo, contactar con nuestro Delegado de Proteccion de Datos, a traves
de comunicacion escrita, a la siguiente direccion de correo electronico: dpd@spri.eus

Asimismo, toda persona interesada tiene derecho a presentar cualquier tipo de reclamacion
ante la Autoridad de control pertinente, siendo en el caso de SPRI, la Autoridad Vasca de Protec-
cion de Datos: www.avpd.euskadi.eus

Para consultar la informaciéon adicional y detallada sobre Proteccion de Datos Personales en
SPRI pueden dirigirse a la Politica de Privacidad incluida en https://www.spri.eus/es/aviso-legal/

DISPOSICION FINAL TERCERA

Las decisiones de SPRI-Agencia Vasca de Desarrollo Empresarial con relacion a las presentes
bases sonde naturaleza administrativay lajurisdiccion competente esla contencioso-administrativa.

DISPOSICION FINAL CUARTA

Las beneficiarias deberan en todo caso dar la adecuada publicidad del origen de la subvenciéon
otorgada mediante el presente programa, en los términos concretados en las bases.

En Bilbao, a 16 de mayo de 2025.

El Director General de SPRI-Agencia Vasca de Desarrollo Empresarial,
JON ANSOLEAGA UGARTE.
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ANEXO |

CONTENIDO DEL MODELO NORMALIZADO DE DECLARACION RESPONSABLE

D./DAa. [nombre y apellidos], con DNI numero [...], en vigor, en representacion de [denomina-
cion de la sociedad solicitante] con NIF [...] y con domicilio social sito en [direccion],

DECLARA BAJO SU RESPONSABILIDAD

Que cumple con los requisitos establecidos en la normativa vigente para la obtencion de la
ayuda objeto del presente Programa y, en concreto:

i) Que dispone de un centro de actividad en la en la Comunidad Autdnoma de Euskadi, centro en
el que el proyecto presentado tendra impacto y en el que se realizara la actividad subvencionable.

ii) Que figura dada de alta en el Impuesto de Actividades Econdmicas del Pais Vasco.

iii) Que no ha recibido en concepto de ayudas de minimis mas de 300.000 euros en los tres
afnos previos, por lo que en el apartado correspondiente de esta solicitud se aporta la relacion de
informacion relativa a los siguientes aspectos:

Que en el apartado correspondiente de esta solicitud se aporta la relacién de informacion rela-
tiva a los siguientes aspectos:

a) Ayudas de minimis concedidas en los tres afos previos, indicando fecha de concesion, orga-
nismo, programa e importe de la ayuda.

b) Ayudas que para el mismo proyecto hayan sido solicitadas y/o concedidas por instituciones
publicas o privadas, indicando fecha de solicitud o, en su caso, de concesion, organismo, pro-
grama e importe de la ayuda.

iv) Que se compromete a no incurrir en deslocalizaciéon empresarial en los términos estableci-
dos en el articulo 49 de la LRRS.

v) Que se compromete a no incurrir en sobrefinanciacién en los términos previstos en el
articulo 9.4h) de la LRRS.

vi) Que no tiene la consideracion de entidad perteneciente o que forme parte de alguno de los
sectores publicos, conforme a las normas de clasificacion institucional que resulten de aplicacion.

vii) Que no se encuentra incursa en ninguna de las circunstancias previstas en el articulo 13 de
la LRRS, esto es:

a) Haber sido condenadas mediante sentencia firme a la pena de pérdida de la posibilidad de
obtener subvenciones o ayudas publicas o por delitos de prevaricacidon, cohecho, malversacion
de caudales publicos, trafico de influencias, fraudes y exacciones ilegales o delitos urbanisticos.

b) Haber solicitado la declaracién de concurso voluntario, haber sido declaradas insolventes
en cualquier procedimiento, hallarse declaradas en concurso, salvo que en este haya adquirido la
eficacia un convenio, estar sujetos a intervencion judicial o haber sido inhabilitadas conforme a la
Ley 22/2003, de 9 de julio, Concursal, sin que haya concluido el periodo de inhabilitacion fijado en
la sentencia de calificacion del concurso.
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c) Haber dado lugar, por causa de la que hubiesen sido declaradas culpables, a la resolucion
firme de cualquier contrato celebrado con la Administracion.

d) Estar incursa la persona fisica, las administradoras o administradores de las sociedades mer-
cantiles o quienes ostenten la representacion legal de otras personas juridicas en alguno de los
supuestos del régimen de incompatibilidades previsto en la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de
Incompatibilidades del personal al servicio de las Administraciones Publicas, y en la Ley 1/2014,
de 26 de junio, Reguladora del Codigo de Conducta y de los Conflictos de Intereses de los Cargos
Publicos, o tratarse de cualquiera de los cargos electivos regulados en la Ley Organica 5/1985,
de 19 de junio, del Régimen Electoral General, en los términos establecidos en la misma o en la
normativa autondmica que regule estas materias.

e) No hallarse al corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias o frente a la
Seguridad Social impuestas por las disposiciones vigentes, en la forma en que se determine
reglamentariamente.

f) Tener la residencia fiscal en un pais o territorio calificado reglamentariamente como paraiso
fiscal.

g) No hallarse al corriente de pago de obligaciones por reintegro de subvenciones en los térmi-
nos que reglamentariamente se determinen.

h) Haber sido sancionada mediante resolucién firme con la pérdida de la posibilidad de obte-
ner subvenciones conforme a esta u otras leyes que asi lo establezcan. En concreto, no podran
obtener la condicidon de persona beneficiaria de las subvenciones o de entidad colaboradora las
personas fisicas y juridicas que hubiesen sido sancionadas administrativa o penalmente por incu-
rrir en discriminacion por razon de sexo o por incumplimiento de la normativa en materia de
igualdad de mujeres y hombres, durante el periodo impuesto en la correspondiente sancion. Tam-
poco podran recibir ayudas o subvenciones las empresas que, debiendo tener un plan de igualdad
vigente segun la normativa del Estado, no lo tengan, ni aquellas empresas de mas de 50 perso-
nas trabajadoras que no acrediten haber establecido medidas para prevenir y combatir el acoso
sexual o acoso por razéon de sexo en los términos establecidos por la legislacion del Estado en
materia de igualdad de mujeres y hombres.

i) Hallarse la persona fisica o juridica, publica o privada, sancionada por infraccién grave o muy
grave prevista en la Ley 7/2022, de 8 de abril, de residuos y suelos contaminados para una eco-
nomia circular, o en la Ley 10/2021, de 9 de diciembre, de Administracion Ambiental de Euskadi,
mediante resolucion firme en via administrativa, hasta no haber ejecutado las medidas correctoras
pertinentes y haber satisfecho la sancién.

j) No haber cumplido la cuota establecida legalmente de reserva de puestos de trabajo en favor
de personas con discapacidad, sin haber acreditado la puesta en marcha de medidas alternativas
para su cumplimiento.

viii) Que no esta sujeta a ninguna orden de recuperacion de ayudas pendiente tras una deci-
sion previa de la Comision Europea que haya declarado una ayuda ilegal e incompatible con el
mercado interior.

ix) Que no comete, incita o promociona LGTBIfobia, incluyendo, a tales efectos, la promocién o
realizacion de terapias de conversion en los términos de la Ley 4/2023, de 28 de febrero, para la igual-
dad real y efectiva de las personas trans y para la garantia de los derechos de las personas LGTBI.
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I.— Que son ciertos y completos todos los datos de la presente solicitud, asi como toda la docu-
mentacion que presentada, asumiendo la correspondiente responsabilidad, en base a lo sefalado
en el articulo 28.7 de la Ley 39/2015, 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas.

Il.— Que dispone de la documentacion acreditativa del cumplimiento de la declaracion realizada
en el apartado | anterior, que la pondra a disposicion de la Administracion cuando le sea reque-
rida, y que se compromete a mantener el cumplimiento de las anteriores obligaciones durante el
periodo de tiempo inherente al reconocimiento o ejercicio de su derecho.

Ill.— Que es conocedor de que la inexactitud, falsedad u omision, de caracter esencial, en
cualquier dato, manifestacion o documento que se acompaie o incorpore a esta Declaraciéon o
la no presentacion de la misma ante la Administracion competente determinara la imposibilidad
de continuar con el ejercicio del derecho o actividad afectada desde el momento en que se tenga
constancia de tales hechos, sin perjuicio de las responsabilidades penales, civiles o administra-
tivas a que hubiera lugar, de acuerdo con lo establecido en el apartado 4 del articulo 69 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre.

[...] Aceptacion del contenido de las declaraciones arriba recogidas.
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