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Estimulacion del talento de
personas en situacion de
vulnerabilidad para el desarrollo de
hegocios circulares en el sector
agroalimentario e industrial
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La transicion hacia modelos de produccidon mas
sostenibles requiere nuevas competencias en
gestion de residuos, energias renovables vy
eficiencia energética, pero la oferta formativa
sigue siendo insuficiente.

Este contexto ofrece oportunidades:

empoderar a las personas en situacion de
vulnerabilidad mediante el desarrollo de
competencias circulares

las empresas requieren un ecosistema
colaborativo que fomente [la formacion
continua y facilite la conexion entre el
talento disponible y las oportunidades
laborales de la region.

Nos encontramos con sectores con mayor escasez
de talento, siendo especialmente relevante el caso
de la Economia circular y sostenibilidad
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Ecosistema de adquisicion y desarrollo de competencias circulares, ofreciendo oportunidades
a personas vulnerables y generando negocios circulares
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PERSONAS EMPRESAS SOCIEDAD
VULNERABLES
El disefio e implementacion de La generacion de redes de La mejora de las oportunidades
itinerarios de aprendizaje colaboracion para incubar y de insercion socio-laboral para
adaptados a las necesidades de escalar negocios circulares. personas en situacion de
la economia circular tanto en el vulnerabilidad

sector agroalimentario como en
el sector industrial.



Este proyecto ofrece un mecanismo

estructurado para conectar los intereses de

diferentes grupos de interés mirando hacia el

objetivo comun:

Promover un modelo econémico mas sostenible y
socialmente inclusivo, en el que las personas
puedan desarrollar todas sus capacidades para
ponerlas al servicio de desarrollo de las economias

locales.
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PERSONAS
VULNERABLES

Personas con dificultades para acceder
al mercado laboral debido a barreras
econdomicas, educativas o sociales:
personas con discapacidad, jovenes en
riesgo de exclusidon, personas
desempleadas de larga duracion y
migrantes en proceso de integracion.

Empresas que buscan talento
especializado en economia circular y
sostenibilidad. Se beneficiaran de la
conexion con personas capacitadas,
facilitando la incorporacion de nuevos
perfiles laborales alineados con sus

necesidades

instituciones publicas que trabajan en la
inclusion social y el desarrollo
economico sostenible. Entidades
educativas que buscan innovar en sus
metodologias y ampliar sus
oportunidades de colaboracion



DIAGNOSTICO DEL TALENTO

e Desarrollar un estudio de

grado de cobertura de
necesidades.
e |dentificar las

empresas

MODELO DEL ECOSISTEMA

e Crear un

en
situacion de vulnerabilidad para
estimular el desarrollo de
negocios circulares
e Definir los
de los agentes al
ecosistema

VTALClR

INNOVACION & INCLUSION

FASES DEL
PROYECTO :
o, O

EXPERIMENTACION Y
PILOTAJE

e Poner en marcha una

de ecosistema definido para
validar la metodologia disefada.

e Definir la de
las experiencias pilotos

DIFUSION Y EXPANSION
DEL MODELO

TALCIR, con

el fin de posibilitar su aplicacion
en otros contextos tanto
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Alineacion con

EDUCACION
DE CALIDAD

|

TRABAJO DECENTE
Y CRECIMIENTO
ECONOMICO

INDUSTRIA,
INNOVACION E
INFRAESTRUCTURA

o

Proporciona formaciéon
adaptada y accesible.

Impulsa la empleabilidad y
la generacion de
oportunidades laborales.

Promueve la  economia
circular y la innovacion en el
mercado laboral.

la Agenda 2030

10 REDUCCION DE LAS
DESIGUALDADES

A
—

h 4

1 PRODUCCION
Y CONSUMO
RESPONSABLES

O

17 ALIANZAS PARA
LOGRAR
LOS DBJETIVOS

&

Facilita el acceso a
oportunidades laborales para

colectivos en riesgo de
exclusion
Fomenta practicas

empresariales sostenibles.

Crear alianzas
estructuradas para aportar
valor.
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